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Dzial |
Postanowienia ogdlne

81

Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim Szkota Podstawowa
nr 7 im. Orfa Bialego, zwana dalej szkota, realizuje ustanowiony prawem obowiazek ksztatcenia

w osmioletnim cyklu ksztatcenia.

§2

Szkota jest prowadzona przez Miasto Nowy Dwor Mazowiecki z siedzibg: Nowy Dwor
Mazowiecki, ulica Zakroczymska 30.

Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty.

§3
Siedziba szkoty miesci si¢ w Nowym Dworze Mazowieckim przy ulicy Mtodziezowej 1.

Zajecia odbywajg si¢ takze w budynku przy ul. Mtodziezowej 3.

§4

Szkota posiada sztandar, hymn, logo i ceremoniat szkolny.

Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic 1 pieczgci
urzedowych.

Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu lub w skrdcie. Na pieczeciach moze by¢
uzywany skrét nazwy.

85

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.

86

Szkota jest samodzielng jednostka budzetows, finansowang przez organ prowadzacy; prowadzi
gospodarke finansowg 1 materialowg na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

1.

2.

Dzial 11
Ogolne zalozenia dzialalnosci szkoly

Rozdzial 1
Cele szkoly i sposoby ich realizowania

87

Nadrzednym celem pracy edukacyjnej szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznia
1 przygotowanie go do dalszej nauki oraz do Zycia we wspolczesnym §wiecie.

Dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza oraz dziatalno$¢ organdéw szkoty

4



5.

i organizacji szkolnych prowadzona jest zgodnie z zasadami pedagogiki i prawa
oswiatowego.

Ksztalcenie i wychowanie shuza rozwijaniu u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
do Ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kulturowe Europy 1 $wiata.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa:

1) Przygotowanie uczniow do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.

2) Wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji.

3) Wskazywanie wzorcoOw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).

4) Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
i etnicznej.

5) Formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob.

6) Rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc.

7) Rozwijanie umiejetnosci  Krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania.

8) Ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.
9) Rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki.

10) Wyposazenie uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejgtnoscei,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat.

11) Wspieranie uczniow w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

12) Wszechstronny rozwdj osobowy uczniéw przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawcze;j.

13) Ksztaltowanie u uczniow postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci
w zyciu spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢.

14) Zachecanie ucznidow do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

15) Podtrzymywanie u ucznidéw poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej.

Szkota realizuje cele poprzez realizacj¢ zadan szkoty.



Rozdzial 2
Zadania szkoly i ich realizacja

§8

1. Do zadan szkoly nalezy:

1) ksztaltowanie kompetencji jezykowych uczniéw oraz dbanie o wyposazenie uczniow
w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie si¢ w jezyku polskim
W SposOb poprawny i zrozumiaty,

2) stwarzanie uczniom warunkoéw do:

a) nabywania wiedzy i1 umiej¢tnos$ci potrzebnych do rozwigzywania problemow
z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
logicznego 1 algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania si¢
aplikacjami komputerowymi,

b) wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet,

C) poslugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi
oraz stosowania tych umiej¢tno$ci na zajeciach z réznych przedmiotow m.in.
do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji
1 jej prezentacji w roznych postaciach;

3) wprowadzanie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworow literackich innych tekstow kultury;

4) przygotowanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie;

5) indywidualizowanie wspomagania rozwoju ucznidéw, stosownie do ich potrzeb
1 mozliwosci;

6) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych o0sob;

7) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej i1 stosowania profilaktyki;

8) dostosowanie nauczania do mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢
uczniom ze zdiagnozowanymi niepelnosprawnos$ciami, w tym  uczniom
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim;

9) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie 1 zachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

10) wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego czlowieka;

11) ksztaltowanie postaw szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia
wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju;

12) motywowanie do dziatan na rzecz ochrony §rodowiska oraz rozwijanie zainteresowania
ekologia;

13) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

14) ksztaltowanie u uczniow kompetencji spotecznych takich jak komunikacja
1 wspotpraca w grupie, w tym w §rodowiskach wirtualnych poprzez umozliwianie udzialu
w projektach zespotowych lub indywidualnych;

15) ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore wyznaczaja cele
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2.

wychowania i kryteria jego oceny;

16) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;j,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesziosci, najwazniejszymi $§wigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

17) udzielanie uczniom zdiagnozowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie
z ich potrzebami i zaleceniami;

18) udzielanic wsparcia rodzicom dziecka potrzebujacego pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

19) organizowanie  opieki i pomocy uczniom niepelnosprawnym  zgodnie
z ich zdiagnozowanymi potrzebami;

20) udzielanie wsparcia rodzicom uczniow niepelnosprawnych zgodnie z ich potrzebami;

21) organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego z zachowaniem szeroko pojetych
zasad bezpieczenstwa uczniow i wszystkich pracownikow szkoty;

22) realizacja programéw nauczania uwzgledniajacych podstawe programowa przedmiotow
obowigzkowych dla szkét podstawowych oraz programéw nauczania wlasnych
i autorskich;

23) realizacja ramowych planéw nauczania;

24) stosowanie ustalonych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

25) ksztaltowanie zachowan i stylow zycia korzystnych dla zdrowia psychicznego;

26) wspotpraca ze spolecznoécig lokalng, innymi placowkami edukacyjnymi
I badawczymi;

27) zapewnienie opieki w formie zaje¢ $wietlicowych dla uczniéw, ktorzy pozostaja
w szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica (prawnego
opiekuna) lub ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci
wymagajgce zapewnienia opieki w szkole;

28) zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
uczniow na poszczeg6lnych poziomach edukacyjnych.

89

Sposoby realizacji celow i zadan szkoly

Szkotla realizuje cele 1 zadania uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady

bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia przez wprowadzenie:

1) ksztalcenia zintegrowanego w klasach I-11l,

2) podzialu oddziatéw na grupy wg odrebnych przepisow,

3) zaj¢¢ dodatkowych dla uczniow w zaleznos$ci od srodkow finansowych przyznawanych
przez organ prowadzacy,

4) form opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie,

5) =zaje¢ w razie potrzeby z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc,

6) tygodniowego rozktadu zajec dydaktyczno-wychowawczych uczniow
z uwzglednieniem:
a) roéwnomiernego rozstawienia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) rdéznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu.

Szkola organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Nauczyciele, wychowawcy



oraz specjalisci prowadza dziatania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych  uczniébw, w tym ucznidbw szczegdlnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie sposobOw ich zaspokajania;

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym uczniow szczegdlnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

3) prowadzenie obserwacji i pomiarow pedagogicznych w celu rozpoznania
u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig.

Zadania klasowych zespoldw nauczycielskich w sprawie planowania i koordynowania

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) ustalanie  zakresu, pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniajacego
indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreslanie zalecanych form, sposoboéw i okresu udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z  uwzglednieniem  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, takze z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii PPP;

3) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez
specjalistow pracujacych w szkole.

Zadania Dyrektora w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) wyznaczenie koordynatora pomocy psychologiczno-pedagogicznej — pedagoga
specjalnego;

3) ustalenie, na podstawie zalecen dla ucznia form, sposobéw i okresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktérych poszczegbélne formy
pomocy beda realizowane.

4) informowanie na piSmie rodzicow (prawnych opiekundéw) o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy bgda realizowane;

5) decydowanie o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na podstawie oceny klasowego zespotu
nauczycielskiego dokonanej na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw), nauczyciela
prowadzacego zajgcia terapeutyczne.

Szczegotowy sposdb wykonywania zadan szkoly ustalony jest w rocznym planie pracy szkoty.

Rozdzial 3
Ceremonial szkoly

§10

Ceremoniat szkolny jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych norm zachowania si¢
w czasie uroczystosci szkolnych oraz opisuje formy celebracji symboli szkoty.

Ceremoniatl szkolny okresla sposob zachowania wobec symboli szkoty:
1) sztandaru szkoty,



2) hymnu szkoty,
3) logo szkoty.

3. Ceremonial szkolny okresla sposob zachowania na uroczystosciach szkolnych.

§11
1. Szkota Podstawowa nr 7 posiada:
1) Sztandar szkoty,
2) Hymn szkoty,
3) Patrona szkoty ,,Orla Biatego”,
4) Ceremonial wewnatrzszkolny,
5) Logo szkoty.
§12

1. Sztandar szkoly jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest szkota
1jej najblizsze srodowisko.

2. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wlasciwych postaw jego poszanowania.

3. Sztandar jest przechowywany w gablocie okoliczno$ciowej na korytarzu szkolnym.

4. W skiad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie o nienagannej postawie 1 godni tego
Zaszczytu.
1) Skfad pocztu sztandarowego: chorazy: jeden uczen, asysta: dwie uczennice.

2) W szkole sg trzy sktady pocztu sztandarowego.

3) Kandydatury sktadu pocztu zglaszane sa przez opieckuna pocztu sztandarowego
do Dyrektora szkoty za zgoda wychowawcy, nauczycieli i rodzicow (prawnych
opiekundéw) wybranych uczniow.

4) Uczniowie do dwoch sktadow pocztu wybierani sg z klasy programowo najwyzszej,
a do trzeciego sktadu z klasy nizsze;.

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok — poczawszy od Slubowania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego.

6) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takim wypadku nalezy dokona¢ kolejnego wyboru uczniéw
do sktadu pocztu sztandarowego.

5. Insygnia pocztu sztandarowego to:
1) biato — czerwone szarfy zatozone przez prawe ramig,
2) Dbiale rekawiczki.

6. Uczniowie, uczestniczac w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych, powinni by¢ ubrani
w stréj galowy:
1) dziewczeta — biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica do 10 cm nad kolano,
2) chlopcy — biata koszula i dtugie granatowe lub czarne spodnie (moze by¢ garnitur).
3) dziewczgta i chtopcy — buty, ktore nie sg butami sportowymi.



§13

Sztandar szkoty jest wprowadzony do sali na poczatku uroczysto$ci i opuszcza miejsce

uroczystosci po zakonczeniu jej oficjalnej czegsci.

Poczet sztandarowy pelni funkcj¢ reprezentacyjna.

Wraz z opiekunem pocztu sztandarowego poczet sztandarowy bierze udziat
w nastepujacych uroczystosciach szkolnych 1 miejskich:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

uroczysto$¢ rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

ceremonia Slubowania klas |,

Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,

rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
msze §w. z okazji uroczystosci rocznicowych,
inne uroczystosci wskazane przez Dyrektora.

Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego:

1)

2)

3)

4)

5)

,,zasadnicza" - na bacznos¢:
a) chorazy trzyma przed sobg sztandar w pozycji pionowej,
b) jest to roOwniez postawa przyjmowana przez asyste w czasie salutowania

i prezentowania sztandaru.
,prezentuj":

a) chorazy unosi sztandar pionowo do gory,

b) ta postawa przyjmowana jest tuz przed wprowadzeniem, wyprowadzeniem
1 wystapieniem pocztu sztandarowego.

,,salutowanie sztandarem":

a) chorazy trzyma sztandar przed sobg pod katem okoto 45°,

b) sztandar znajduje si¢ w tej postawie w momencie slubowania, sktadania przyrzeczen,
w kosdciele w czasie Podniesienia, blogostawienstwa oraz odczytywania apelu
poleglych czy salwy honorowe;.

,na ramig":

a) W czasie marszu,

b) sztandar znajduje si¢ na prawym ramieniu chorgzego pod katem okoto 45°.

,,Spocznij" - postawa pocztu sztandarowego.

Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia
roku szkolnego klas 6smych:

1)

2)

3)

najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nast¢pnie wychodzi nowy sktad
pocztu i ustawia si¢ w nastepujagcym porzadku: chorazy, asysta przodem do bocznych
plaszczyzn sztandaru;

jako pierwszy zabiera glos Osmoklasista - dotychczasowy chorazy pocztu
sztandarowego, ktory mowi:

., Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej nr 7 im. Orta Biatego
w Nowym Dworze Mazowieckim. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq
szkote.”;

na co sidbdmoklasista - chorazy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

., Przyjmujemy od was sztandar szkoly. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetniac
swoje obowiqzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoly Podstawowej nr 7 im. Orta

’

Biatego.”;
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4) po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia;

5) chorazy salutuje sztandarem,;

6) nowy chorazy przyklgka na prawe kolano, catuje rog sztandaru;
7) po tym 6smoklasista przekazuje sztandar.

§14
Na uroczysto$ciach szkolnych $piewany jest Hymn szkoty.

Tekst Hymnu szkoty:

To sq stare Polakow dzieje,

gdy Lech przemierzal puszcze i knieje.
Symbolem byt mu Orzet Bialy.

Ptak pickny, dumny i wspaniaty.

Naszym godtem jest Bialy Orzel od Tatr
po blekitne morze.

Zyjemy pod jego skrzydlami,

bo my jestesmy Polakami.

Podczas wojen ten symbol nas jednoczyt,
gdy kazdy w reku z broniq kroczylt.
Dlatego dzis, moj drogi kolego,

z podziwem patrz na Orta Biatego.

Naszym godtem jest Bialy Orzel
od Tatr po blekitne morze.
Zyjemy pod jego skrzydiami,

bo my jestesmy Polakami.

Naszym godtem jest Bialy Orzel
od Tatr po blekitne morze.
Zyjemy pod jego skrzydtami,

bo my jestesmy Polakami.

Na apelach szkolnych poswigconych uroczystosciom panstwowym $piewany jest hymn
Polski ,,Mazurek Dabrowskiego".

8§15

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie w postawie zasadniczej tzn. wszyscy —

uczniowie, nauczyciele 1 goscie stoja na bacznos¢.

1) Przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru, ktory stoi na srodku sali.

2) Kazdy uczen klasy pierwszej trzyma uniesiong do gory na wysokos$ci oczu prawg reke
z wyciagnietymi jak do salutowania dwoma palcami i1 powtarza za Dyrektorem rote
Slubowania.

3) Rota $lubowania:

., Slubuje uroczyscie:
bede staral si¢ by¢ dobrym i uczciwym,
bede strzegt honoru i dobrego imienia szkoty,
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bede szanowat swoich nauczycieli i rodzicow,
bede uczyl sie tego, co pigkne i mgdre,

bede kochat i czcit swojg

Ojczyzne i przyczynie sie do jej

rozwoju.”

2. Nauroczystym apelu konczacym rok szkolny wszyscy absolwenci sktadaja slubowanie.
1) Wszyscy zgromadzeni stojg na baczno$¢.
2) Do sztandaru podchodzg przedstawiciele klas 6smych.
3) Absolwenci trzymajg uniesiong do gory na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi
jak do salutowania dwoma palcami i powtarzajg za Dyrektorem rote Slubowania.
4) Rota $lubowania:
.My, absolwenci Szkoty Podstawowej nr 7 im. Orta Biatego w Nowym Dworze
Mazowieckim, przyrzekamy:
dbac o honor naszej Szkoty,
zdobytq wiedze i umiejetnosci jak najlepiej wykorzystac¢ w
dalszym Zyciu, godnie reprezentowac Szkole w kazdym
srodowisku i w kazdej sytuacyji,
z wytrwatoscig wypetniaé obowigzki mtodego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej.”

§16

W $wigta panstwowe budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi.

§17

1. Logo szkoty umieszcza si¢ na papierach i drukach firmowych, wizytdéwkach, dyplomach,
listach gratulacyjnych, szkolnych materiatach promocyjnych, a w formie elektronicznej moze
by¢ wykorzystywane na szkolnej witrynie internetowej oraz w korespondencji elektroniczne;.

2. Logo szkoty moze by¢ wykorzystywane do celow promocyjnych lub innych, wylacznie
po uzyskaniu zgody Dyrektora szkoty.

3. Logo jest wlasnosciag szkoty. Uzywanie i umieszczanie logo na wszelkich no$nikach tylko
za zgoda wilasciciela.

4. Logo Szkoty Podstawowej nr 7 wpisane jest w koto w kolorze jasnej zieleni. Na nim widnieje
z0Mta tarcza w ksztalcie otwartej ksiggi. W centrum tarczy kolorem czerwonym namalowana
jest cyfra siedem 1 zielona czterolistna koniczyna, nad ktorymi znajduje si¢ para oczu 1 kreska
przypominajaca nos. W efekcie elementy te uktadaja si¢ w usmiech

1 symbolizujg rado$¢ dziecka oraz ,,szczesliwg siodemke”. Oprécz tarczy koto logo
wypetniajg napisy - u gory: Szkota Podstawowa nr 7 im. Orta Biatego w Nowym Dworze
Mazowieckim, za$ na dole - ,,Szkota z klasg”.

5. Na dokumentach stosuje si¢ rowniez logo Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1.
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Dzial 111
Organy szkoly

Rozdzial 1
Wspolpraca organow szkoly

8§18
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski;
§19
Organem kierowniczym szkoty jest Dyrektor.
§20

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski uchwalaja regulaminy swojej

dzialalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym Statutem.

§21

1. Organy szkoty wspotdzialajg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci szkoty:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
nad szkola z wnioskami o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci szkotly,
jej Dyrektora lub innego nauczyciela;

Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote

o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole;

Rada Rodzicé6w moze wnioskowa¢ do organu nadzoru pedagogicznego o zbadanie
i dokonanie oceny pracy szkoty jej Dyrektora lub nauczyciela;

w zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ przedstawiciel Rady Pedagogiczne;;
wspolpraca miedzy Dyrektorem, Rada Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim
odbywa si¢ poprzez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

w wybranych zebraniach Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego moze uczestniczy¢
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

§ 22

1. Wspobldziatanie organdw szkoly polega na:

1)

2)

zapewnieniu kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa, Statutem szkoty
i regulaminem dziatania;

biezacej wymianie informacji pomig¢dzy nimi o planowanych i podejmowanych
dzialaniach 1 decyzjach;

13



3) wzajemnym opiniowaniu lub uzgadnianiu podejmowanych dziatan, ktére okreslaja
Ustawa o Systemie O$wiaty, niniejszy Statut i regulaminy poszczegolnych organdow;
4) wzajemnym przekazywaniu wnioskow i wskazdwek.

2. Dyrektor wspotpracuje z organami szkoty, przyjmuje wnioski i analizuje skargi dotyczace
nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych, kierujac si¢ zasadg partnerstwa
i obiektywizmu.

3. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielami
a rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw, rozstrzygajac sprawy z zachowaniem prawa
oraz dobra publicznego.

4. Dyrektor dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie i w zwigzku z tym wydaje
zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych organdéw narusza
interesy szkoly, jest sprzeczna ze Statutem szkoty, nie stuzy rozwojowi jej wychowankow.

§23

Wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

§24

Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
sporzadzone i uchwalone do konca wrzes$nia. Plany te powinny wynika¢ ze zdiagnozowanych
potrzeb szkoty, a w szczegdlnosci srodowiska, ktorego organ szkoty jest reprezentantem. Kopie
dokumentow przekazywane sg Dyrektorowi szkoty.

§25

Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany pogladéw 1 informacji.

Rozdzial 2
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

§ 26

1. W przypadku sporu pomie¢dzy organami szkoty:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego§ z organow, ktore sa
stronami sporu;

4) w ciaggu 14 dni od zlozenia informacji o sporze Dyrektor na piSmie informuje
zainteresowanych o rozstrzygnigciu sporu i podaje uzasadnienie.

§ 27

1. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotany jest
zespot mediacyjny.
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2. W skiad zespolu mediacyjnego wchodzi jeden przedstawiciel kazdego z organow szkoty,
z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zesp6l mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Zespot zbiera si¢ nie pdzniej niz w ciggu 5 dni od daty jego powotania.
§28

O sposobie zalatwienia sprawy Dyrektor informuje osobe zglaszajaca na pismie
za potwierdzeniem odbioru.

Rozdzial 3
Dyrektor

§29

Dyrektor kieruje praca szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.

§30

1. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) jest kierownikiem zaktadu pracy i przetozonym wszystkich pracownikow szkoty;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym;

4) sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL
ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

12) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

13) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
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szkoty;

14) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty lub placowki;

15) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

16) chroni i zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych zawartych w zbiorach
prowadzonych sposobem tradycyjnym oraz poprzez system informatyczny;

17) tworzy warunki do realizacji w szkole zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,;

18) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty;

19) w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) przydziela formy, sposob i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi oraz wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielanej pomocy;

21) prowadzi ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosSci pracy
szkoty;

22) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez organizowanie
szkolen oraz motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego;

23) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

24) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

25) wydaje decyzj¢ o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

26) przyznaje nauczycielom i pracownikom szkoty dodatki motywacyjne zgodnie
z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy;

27) przewodniczy i kieruje pracami Rady Pedagogicznej, prezentuje projekty uchwatl
oraz realizuje uchwaty;

28) powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela zwanego wychowawca;

29) powoluje zespot wychowawczy, klasowe zespoty nauczycielskie, zespoly przedmiotowe
lub inne zespoty problemowo-zadaniowe;

30) informuje na pisSmie rodzicow (prawnych opiekundw) ucznidow o ustalonych
dla uczniow formach, sposobach i okresach udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin poszczegélnych form pomocy udzielanej
w danym roku szkolnym;

31) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych
wymogow, zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego poza szkot;

32) odracza obowigzek szkolny dziecka po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

33) zwalnia ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

34) zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

35) udziela zezwolenia na indywidualne nauczanie na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej
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0 potrzebie nauczania indywidualnego;

36) organizuje nauczanie indywidualne ucznia, ktore bedzie prowadzone na podstawie
odrebnych przepisow, i moze organizowac¢ je w formie nauczania na odlegtos¢;

37) udziela zezwolenia na indywidualny tok nauki zgodnie z nadrz¢dnymi przepisami;

38) wyraza zgod¢ na wycieczk¢ po uprzednim zatwierdzeniu celu, programu,
harmonogramu, sktadu uczestnikéw oraz kierownika i opiekunow wycieczki;

39) wyraza zgod¢ na wycieczk¢ przedmiotowa w okolice szkoly po uprzednim
jej zatwierdzeniu na podstawie wpisu do rejestru wyjs¢ w dzienniku elektronicznym,;

40) niezwlocznie informuje prokuratora i kuratora oswiaty o wypadku $miertelnym, ciezkim,
zbiorowym 1 niezwlocznie informuje o zatruciu panstwowego inspektora sanitarnego;

41) zabezpiecza miejsce wypadku przed osobami niepowolanymi zanim rozpocznie prace
zespot powypadkowy;

42) zatwierdza do wewnatrzszkolnego uzytku wzory dokumentow do stosowania przez
nauczycieli i pracownikow szkoty;

43) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

44) za zgoda organu prowadzgcego szkole zawiesza zaj¢cia, gdy wystapily na terenie
zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu dzieci;

§31

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go wicedyrektor.

§32

Tryb powotania i odwotania Dyrektora nast¢puje wedlug odrebnych przepisow.

Rozdzial 4
Rada Pedagogiczna

8§33

W szkole dziata Rada Pedagogiczna jako kolegialny organ realizujacy statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia 1 wychowania.

§ 34

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, a w jej sktad wchodzg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

8§35

Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

§ 36

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

2. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty lub co najmniej potowy cztonkow Rady Pedagogiczne;.
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3. Zcbrania moga by¢ organizowane w trybie stacjonarnym lub zdalnym.

§ 37

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

§38

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdza plany pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna;

podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow;

ustala sposob wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W celu doskonalenia pracy
szkoty.

§39

1. Rada Pedagogiczna opiniuje :

1)
2)
3)
4)

organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;
wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

840

1. Rada Pedagogiczna ponadto:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

przygotowuje projekt Statutu lub zmian do Statutu, oraz podejmuje uchwale w tym
zakresie;

moze wystegpowac z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole;
uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w pracach komis;ji przeprowadzajacej konkurs
na stanowisko Dyrektora;
opiniuje:
a) wniosek o nagrod¢ kuratora o§wiaty dla Dyrektora,
b) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im stanowiska
wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych w szkole,
C) prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy,
d) przygotowana przez Dyrektora propozycje wskazujaca formy realizacji dwoch
godzin obowiagzkowych zaje¢ wychowania fizycznego.
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§41

1. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

2. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.

§ 42

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§43

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, poniewaz moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow (prawnych
opiekundow), a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 44

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial 5
Rada Rodzicow

§45

W szkole dziata Rada Rodzicow bedaca reprezentacja ogétu rodzicéw (prawnych opiekundw)
ucznidow Szkoty Podstawowej nr 7.

§ 46

1. Rada Rodzicow w szczegolnoSci:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci;

2) moze wystepowaé do Dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

3) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny
szkoly. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w art. 26 Prawa oswiatowego, program ten ustala
Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Radg
RodzicoOw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

5) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

6) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw (prawnych opiekunow)
oraz innych zrodet celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty. Fundusze, mogg by¢
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7)
8)

przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia
I likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku
sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.
moze wnioskowac o ocen¢ pracy nauczyciela;

podejmuje decyzje o wyborze dobrowolnego ubezpieczenia grupowego dla ucznia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw po przedstawieniu oferty towarzystw

ubezpieczeniowych przez Dyrektora;
9) deleguje swoich przedstawicieli do sktadu komisji w konkursie na Dyrektora.

§ 47

1. Dyrektor ma prawo do:
1) uczestniczenia z glosem doradczym w posiedzeniu Rady Rodzicow;

2) wystepowania z inicjatywg uchwat Rady Rodzicow.

§ 48

Rada Rodzicow na prosbe Dyrektora wydaje opinie w sprawach dotyczacych pracy szkoty.

Rozdzial 6
Samorzad Uczniowski
§ 49
W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
§ 50

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

§51

1. Samorzad Uczniowski reprezentowany jest przez organy:
1) Rady Samorzadow Klasowych,
2) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

§52

Zasady wybierania 1 dziatania organdow Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu roéwnym, tajnym

I powszechnym.

§53

1. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej
oraz Radzie Rodzicéw wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
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miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania wlasnej gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§54
Opieke nad praca Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego sprawuje nauczyciel wybrany sposrod
kandydatow Rady Pedagogicznej. Zasady wybierania i kompetencje opiekuna okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

8§55

Zarzad Samorzadu Uczniowskiego swoje wnioski do Dyrektora, Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow kieruje poprzez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

8§ 56

Zarzad Samorzadu w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu, a takze moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Dzial IV
Organizacja pracy szkoly

Rozdzial 1
Czas pracy szkoly

§ 57

Czas trwania nauki w szkole podstawowej wynosi 8 lat.

§ 58

Szkota zapewnia uczniom opieke od momentu wejscia do szkoty do chwili opuszczenia budynku
szkolnego.

§59

W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a konczg w najblizszy piatek po 20 czerwca Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada
w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrze$nia.

§ 60

Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow ustala dodatkowe dni

wolne od zaje¢ dydaktycznych, w wymiarze 8 dni na dany rok szkolny.
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§61
W szkole w dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych sg organizowane zajecia wychowawczo-opickuncze,
imprezy shuzace upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki i inne zajecia.

§ 62

Godziny pracy sekretariatu corocznie ustala Dyrektor szkoly i oglasza na tablicy ogloszen
w budynku szkoly, a takze na stronie internetowej szkoty.

Rozdzial 2
Organizacja pracy szkoly

§63
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.
2. Uczniowie poszczegolnych rocznikow sa zapisani do oddzialow.

3. Uczniowie w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych ramowym planem nauczania wedlug programow
nauczania wybranych z zestawu programéw zgodnych z obowigzujaca podstawa
programowa.

4. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

5. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddzialu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly po poinformowaniu oddziatowej Rady Rodzicow dzieli
dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwigkszona ponad liczbg okre§long przepisami prawa
oswiatowego.

6. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podzialu, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad
liczbe okreslong przepisami prawa oswiatowego na wniosek oddziatowej Rady Rodzicow
oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

7. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie wigcej
niz o 2 uczniow.
8§ 64

Szkota zapewnia bezptatne podreczniki 1 udostepnia je uczniom zgodnie z zasadami okreslonymi
w Regulaminie korzystania z podrecznikow, materialdw edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych.

§ 65

1. Zazgoda organu prowadzacego szkole w szkole moga by¢ utworzone oddziaty integracyjne.

2. Do pracy w oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
specjalne przygotowanie pedagogiczne i specjalistéw prowadzacych zajecia specjalistyczne.

3. Liczebnos$¢ ucznidow w klasie integracyjnej ustalona jest na podstawie odrebnych przepisow.
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8§ 66

1. W szkole mogg by¢ tworzone klasy autorskie 1 eksperymentalne.

2. Zasady tworzenia takich klas i organizacje nauczania reguluja odrebne przepisy.

§67

Nauczyciele prowadzg dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng, co regulujg odrgbne przepisy.

8§ 68

1. Szczegbdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, okresla
arkusz organizacji szkoly, opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania.

2. Arkusz organizacji szkoly opiniuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny i zatwierdza organ
prowadzacy szkofe.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw szkoty,
facznie z liczba stanowisk kierowniczych, og6lng liczbe zaje¢ edukacyjnych, w tym kot
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy.

§69

1. W szkole prowadzone sg zaj¢cia dodatkowe obowigzkowe: edukacja zdrowotna w klasach
IV-VIII, doradztwo zawodowe w klasach VII-VIII.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo do rezygnacji z udzialu ucznia
w wyodrebnionym module dotyczagcym zdrowia seksualnego w ramach przedmiotu
,,Edukacja zdrowotna”.

3. Deklaracje rezygnacji z modutu dotyczacego zdrowia seksualnego sktada si¢ dyrektorowi
szkoty w formie pisemnej w terminie ustalonym przepisami prawa os§wiatowego.

8§70

1. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec.

2. Ustalany jest on przez Dyrektora z uwzglgdnieniem:
1) podstawowych zasad higieny pracy umystowej;
2) potrzeb eksperymentow i innowacji realizowanych w szkole;
3) koniecznos$ci zapewnienia zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;
4) pigciodniowego tygodnia pracy nauczycieli zatrudnionych na pelnym etacie;
5) réwnomiernego obcigzenia zajgciami uczniow i nauczycieli w poszczegdlnych dniach
tygodnia.
§71

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie: zintegrowanym (klasy I-111) i klasowo-lekcyjnym (klasy IV-VIII).

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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3. Pomigdzy godzinami lekcyjnymi obowigzujg przerwy miedzylekcyjne, ktorych czas trwania
ustala Dyrektor szkoly na dany rok szkolny.

4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ przewidziany dla danego
oddziatu, z wylgczeniem j. angielskiego, religii/etyki.

§72

W szkole moze by¢ prowadzone nauczanie zdalne na odlegto$¢ na platformie Teams lub Google
Meet.

§73

1. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w poszczegolnych oddziatach;

2) w grupach tworzonych z poszczego6lnych oddziatow;

3) w strukturach migdzyoddziatlowych;

4) w toku nauczania indywidualnego lub zindywidualizowanej $ciezki nauczania;

5) w formie realizacji indywidualnego toku lub programu nauczania;

6) w formie realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

7) w formie zaje¢¢ pozalekcyjnych:
a) rozwijajacych kot przedmiotowych, kot zainteresowan,
b) zaje¢ wspierajacych, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
C) zajec specjalistycznych jako roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) czas trwania zaje¢ pozalekcyjnych wspierajacych, rozwijajacych | zajgé
specjalistycznych wynosi 45 minut;

9) godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

10) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé specjalistycznych
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny tygodniowy czas
tych zajec.

§74

Dyrektor na podstawie obowigzujacych przepisow z uwzglednieniem wysokosci Srodkow
finansowych posiadanych przez szkole ustala podzial oddzialéw na grupy na zajeciach
wymagajacych innych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa oraz rodzaj 1 wymiar zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych prowadzonych poza systemem klasowo-lekcyjnym,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

§75

1. Na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) Dyrektor moze wprowadzi¢ dodatkowe zajecia
nadobowigzkowe 1 pozalekcyjne (nauke jezykéw obcych, kota przedmiotowe, kota
zainteresowan) na zasadzie pelnego pokrycia zwigzanych z tym kosztow przez
zainteresowanych rodzicow (prawnych opiekunow) lub ze $rodkéw bedacych
w dyspozycji Rady Rodzicow.

2. W przypadku wprowadzenia w/w dodatkowych zajg¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
wynagrodzenie nauczyciela ma charakter umowny, a jego wysokos¢ ustala Rada Rodzicéw
w porozumieniu z Dyrektorem.

24



§76

Dyrektor za zgoda organu prowadzacego dla uczniéw obcokrajowcow lub uczniow bedacych
obywatelami Polski, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki, nie dtuzej niz przez 12 miesigcy organizuje:

1) dodatkowa bezptatng nauke jezyka polskiego;

2) dodatkowe zajecia wyrownawcze w zakresie przedmiotéw nauczania.

§77

Szkota organizuje naukg religii/etyki.

Rodzice (prawni opiekunowie) pisemnie wyrazaja zgode na uczestnictwo dziecka
w zajeciach religii.

Szkota organizuje lekcje etyki dla uczniow, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) wyrazaja
takie zyczenie na pismie.

Nie sg objeci nauka religii lub etyki uczniowie, ktorzy wedlug o$wiadczenia rodzicow
(prawnych opiekundw) pobieraja nauke religii poza systemem o$wiaty lub §wiadomie z niej
rezygnuja.

Uczniom, ktérzy nie pobierajg nauki religii/etyki w szkole, zapewnia si¢ opieke w $wietlicy
dotyczy klas I-111, lub w czytelni dotyczy klas I1V-VIII.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wlasciwe wiadze
Kosciota Katolickiego, Polskiego Autokefalicznego Ko$ciota Prawostawnego oraz wtadze
zwierzchnie innych kos$ciotow lub zwigzkoéw wyznaniowych i1 przedstawione Ministrowi

Edukacji Narodowej do wiadomosci. Te same zasady stosuje si¢ wobec podrgcznikdéw
do nauczania religii.

8§78

W kazdym roku szkolnym uczniowie poszczegodlnych oddziatow moga wyjezdzac
na wycieczki krajoznawcze, do kina, teatru, muzeum zgodnie z podstawg programowa.

Wycieczki organizuje wychowaweca klasy lub nauczyciel we wspotpracy z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Koszt wycieczki pokrywaja rodzice (prawni opiekunowie).

8§79

Szkola przyjmuje na praktyki pedagogiczne uczniéw szkot Srednich 1 studentow szkot
wyzszych oraz zaktadow ksztatcenia nauczycieli na podstawie skierowania.

Opiekunem praktyk pedagogicznych moze by¢ wylacznie nauczyciel mianowany
lub dyplomowany.

Szkota przyjmuje na praktyki uczniow i studentéw innych szkoét i uczelni, jezeli statutowe
zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze szkoty umozliwiajg realizacje celu praktyk.

Opiekunem praktyk niepedagogicznych jest pracownik szkoty wyznaczony przez Dyrektora
szkoty.
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§ 80

W pomieszczeniach szkoty uczniom klas I-III zapewnia si¢ mozliwo$¢ pozostawiania cze$ci
podrecznikéw 1 przyborow szkolnych.

§81

1. Dwie godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VIII
w ramach tygodniowego wymiaru godzin mogg by¢ realizowane wedlug odrgbnych
przepisow w formie:

1) zaje¢ sportowych np. na ptywalni;
2) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;
3) zajec tanecznych;

4) aktywnych form turystyki.

2. Zajecia wychowania fizycznego, o ktorych mowa w pkt. 1, moga by¢ organizowane przez
szkote jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne, a opieke podczas tych zaje¢ moga
sprawowac rodzice (prawni opiekunowie) uczniow.

3. Dyrektor, w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng 1 Rade Rodzicow, moze przygotowa¢ do wyboru przez uczniéw propozycje
wskazujacg formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego,
ktore powinny uwzgledniac:

1) potrzeby zdrowotne uczniow, ich zainteresowania oraz osiggnigcia sportowe w danej
dziedzinie sportu lub aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowania lokalne;

3) miejsce zamieszkania uczniow;

4) tradycje sportowe srodowiska lub szkoty;

5) mozliwos$ci kadrowe.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, dwoch godzin
obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych
na te zajecia.

§ 82

Zajecia dydaktyczno-wyrdéwnawcze i specjalistyczne oraz nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,
zajecia w klasie integracyjnej 1 w klasie sportowej moga by¢ prowadzone takze
z udziatem wolontariuszy.

Rozdzial 3
Obowigzek szkolny

§83

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauke w szkole podstawowej moze takze
rozpocza¢ dziecko, ktoére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
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3. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej,
2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

4. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.
§84

Do szkoty przyjmowane sg wszystkie dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly oraz na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunow) dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, w przypadku,
gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

§85

1. Termin postgpowania rekrutacyjnego w tym termin sktadania dokumentoéw do klasy I okresla
do konca stycznia organ prowadzacy szkote.

2. Przy zapisie dziecka do szkoty rodzice (prawni opiekunowie) deklarujg che¢ uczestniczenia
ich dziecka w lekcjach religii/etyki.
§ 86

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor odracza spelnianie obowigzku szkolnego przez dziecko
na zasadach zawartych w odrebnych przepisach.

§ 87

1. Na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka Dyrektor moze zezwoli¢
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota na zasadach zawartych w odrebnych
przepisach.

2. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny w tej formie otrzymuje promocj¢ na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote.

§ 88

W sytuacjach okreslonych odrgbnymi przepisami uczen moze spelnia¢ obowigzek szkolny
w formie nauczania indywidualnego.
§89

Dyrektor w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, nie pdzniej niz do konca lutego roku poprzedzajacego ostatni rok nauki w szkole,
na podstawie szczegotowe] analizy osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia dokonanej przez Rade
Pedagogiczng moze przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie ksztatcenia co najmniej o jeden rok.

§90

Na wniosek Iub za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia Dyrektor po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej i otrzymaniu
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pozytywnych opinii zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznacza
nauczyciela opiekuna.

1.

§91

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) s$wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) s$wiadectwa wydanego przez szkole za granica i ostatniego $wiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 92

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych
w ramowym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen
przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania
fizycznego.

Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sg uzupekniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

Jezeli w klasie naucza si¢ jako przedmiotu obowigzkowego, jezyka obcego innego niz jezyk

obcy, ktorego uczen uczytl si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zajg¢ edukacyjnych

uniemozliwia mu uczeszczanie na zaj¢cia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen
moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego, wyréwnujac we wiasnym zakresie braki programowe
do konca roku szkolnego;

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczylsie
w poprzedniej szkole;

3) uczeszczac do klasy z naukg danego jezyka obcego w innej szkole;

4) dlaucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako przedmiotu
obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny, przeprowadzany przez
nauczyciela danego jezyka obcego z tej samej szkoly, wyznaczonego przez Dyrektora,
a w przypadku, gdy Dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego,
nauczyciela wyznaczonego przez Dyrektora innej szkoty.

Szkota organizuje egzaminy klasyfikacyjne dla ucznidow realizujacych indywidualny tok

nauki.

§93

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
ucznia w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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Rozdzial 4
Formowanie oddzialow w szkole

§ 94

Przydzielanie uczniéow do poszczegolnych oddziatéw Klas pierwszych tworzonych
od nowego roku szkolnego odbywa si¢ w poprzednim roku szkolnym.

Oddziat szkolny liczy do 25 uczniow.

Formujac oddziaty szkolne bierze si¢ pod uwage:
1) réwnoliczno$¢ dziewczat i chtopcow (jesli to mozliwe);
2) zblizony wiek ucznidéw;
3) mozliwos¢ podziatu na grupy.

§95
Formowanie sktadu klasy pierwszej integracyjnej odbywa si¢ w wyniku pracy komisji
kwalifikacyjnej.
W sktad komisji kwalifikacyjnej moga wchodzi¢: Dyrektor, pedagodzy specjalni, nauczyciele
edukacji wczesnoszkolnej, nauczyciele przedmiotu, pedagog, psycholog, terapeuta
pedagogiczny, logopeda.

Przed rozpoczeciem kwalifikacji do klasy integracyjnej w oddziatach przedszkolnych
nakresla si¢ istote integracji podczas spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci,
ktore spetniajg tam roczne przygotowanie przedszkolne.

Zapisujac dziecko do szkoty, rodzice (prawni opiekunowie) wypeltniajg ankiete

Zespot kwalifikacyjny okresla dojrzatos¢ szkolng dzieci zgloszonych do klasy pierwszej
integracyjnej poprzez sprawdzenie:

1) poziomu analizy i syntezy wzrokowo-stuchowej;

2) umieje¢tnosei klasyfikowania przedmiotow i przeliczania elementow;

3) umiejetnosci spostrzegania statosci ilosci;

4) umiejetnosci postugiwania si¢ stownictwem czynnym;

5) mdwienia na podstawie historyjki obrazkowej;

6) lateralizaciji;

7) umiejetnosci grafomotorycznych zwigzanych z rysowaniem, wycinaniem, naklejaniem;
8) okreslania i spostrzegania stosunkoéw przestrzennych.

Wyniki obserwacji komisji kwalifikacyjnej zamieszczane sa w arkuszu dotyczacym bilansu
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia rozpoczynajacego nauke w klasie pierwsze;.

Czlonkowie komisji kwalifikacyjnej moga przeprowadzi¢ rozmowy z wychowawcami
oddziatow przedszkolnych w celu uzyskania informacji o uczniu oraz dokonujg obserwacji
dzieci w grupie rowiesniczej pod katem:

1) checi niesienia pomocy rowiesnikom;

2) otwarto$ci na wspolne rozwigzywanie problemow;

3) umiejetnosci spotecznych;

4) umiejetnosci nawigzywania kontaktow z rowiesnikami;

5) planowania przestrzeni wokot siebie;

6) umieje¢tnosci koncentracji uwagi na wykonywanej czynnosci.

29



10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

W maju odbywa si¢ spotkanie komisji kwalifikacyjnej z dzie¢mi o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i z ich rodzicami (prawnymi opiekunamiy).

Do klasy integracyjnej przyjmowane sg dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
z obwodu szkoty, a w przypadku wolnych miejsc sg przyjmowani tacy uczniowie spoza
obwodu szkoty.

Baza szkoty nie pozwala na przyjecie uczniow lezacych.

Przeprowadzane s3 wywiady z nauczycielami oddzialow przedszkolnych na temat
funkcjonowania dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych w grupie rowiesniczej
i obserwacje ich w sytuacjach zadaniowych i swobodnych.

Komisja kwalifikacyjna dokonuje analizy wynikéw i wyodrgbnia grupe dzieci o najwyzszym
poziomie umiejetnosci, tworzac propozycje zespotu klasy pierwszej integracyjnej.

Wiyniki kwalifikacji komisja przedstawia Dyrektorowi do zatwierdzenia do konca maja.

W przypadku nieprzyjecia dziecka do klasy pierwszej integracyjnej komisja kwalifikacyjna
na prosbe rodzicow (prawnych opieckundow) udziela informacji na temat ich dziecka
w ostatnim tygodniu sierpnia kazdego roku szkolnego, w ktérym kwalifikacja byla
prowadzona.

Materiaty z przebiegu kwalifikacji sa3 wykorzystane tylko do tworzenia klasy pierwszej
integracyjnej i moga by¢ udostepnione tylko Dyrektorowi, stuzac wylacznie do uzytku
wewnetrznego komisji kwalifikacyjne;.

Klasa integracyjna sktada si¢ z 15 - 20 ucznidw, w tym do 5 uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w klasie integracyjnej wydane przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng. Dzieci te majg specjalne potrzeby edukacyjne, gdyz sa:

1) zniepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim lub umiarkowanym;

2) stabostyszace;

3) stabowidzace;

4) zniepelnosprawnos$cig ruchowa, w tym z afazja;

5) =z autyzmem, z zespotem Aspergera, z innymi cato§ciowymi zaburzeniami rozwoju;

6) z niedostosowaniem spotecznym lub z zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym.

8§ 96

W przypadku zmniejszenia si¢ w czasie roku szkolnego stanu liczbowego uczniéw klas
integracyjnych mozna uzupehic¢ go tak, aby zachowac¢ liczebno$¢ klasy zapisang w Statucie.

Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego przyjmowane jest, jezeli
liczba uczniow w tej klasie jest mniejsza niz 20, a liczba uczniéw posiadajagcych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego jest mniejsza niz 5.

Dziecko nieposiadajgce orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, przyjmowane jest
do klasy integracyjnej po analizie jego osiggnie¢ edukacyjnych, zachowania
oraz umiejetnosci spotecznych pod warunkiem, ze liczba uczniéw w tej klasie jest mniejsza
niz 20.

Analizy osiagnig¢¢ i zachowania dokonuje zespot powotany przez Dyrektora.

Dyrektor decyduje o zmianach dotyczacych sktadu klasy integracyjne;.
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§97
Formowanie sktadu klasy sportowej odbywa si¢ w wyniku pracy komisji kwalifikacyjne;j.

W sktad komisji kwalifikacyjnej moga wchodzi¢ Dyrektor, nauczyciele wychowania
fizycznego, pedagog, psycholog.

Przed rozpoczgciem kwalifikacji przeprowadza si¢ spotkanie z rodzicami (prawnymi
opiekunami) zainteresowanych uczniow.

Sktadajac wniosek do klasy sportowej rodzice (prawni opiekunowie) wypetniajg ankiete,
wyrazaja pisemng zgode na kwalifikacje ich dziecka do klasy sportowe;.

Wraz z ankietg rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg zaswiadczenie lekarskie
0 stanie zdrowia ich dziecka.

W szkole przeprowadzane sg testy sprawnosciowe dla kandydatow do klasy sportowe;.
W ostatnim tygodniu czerwca komisja kwalifikacyjna ustala sktad klasy sportowe;.

Dyrektor decyduje o zmianach dotyczacych sktadu klasy sportowe;.

Rozdzial 5
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§98

W szkole sg zatrudnieni: pedagog specjalny, pedagog, psycholog, terapeuta pedagogiczny,
logopeda i inni specjalisci ktorych kwalifikacje i czas pracy okreslaja odrebne przepisy.

Szkota organizuje proces nauczania w taki sposob, aby tresci, metody i formy nauczania byty
dostosowane do mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw i uwzgledniaty zarowno mozliwosci
uczniow majacych trudno$ci w przyswajaniu wiedzy 1 umiejetnosci, jak 1 ucznidw
uzdolnionych.

8§99

Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom (prawnym opiekunom)
oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom o indywidualnych potrzebach
rozwojowych 1 edukacyjnych wynikajacych w szczeg6lnosci:

1) zniepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzeniami zachowania lub emoc;ji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z zaburzen komunikacji jezykowej;

8) z choroby przewlekte;j;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
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sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie zaje¢ pozalekcyjnych moze by¢ prowadzona
zdalnie na platformie Teams lub Google Meet.

Szczegotowe zasady udzielania i korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla Regulamin pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 100

Szkota organizuje warunki do integracji dzieci niepelnosprawnych ze spoteczno$cia
uczniowska w oddziatach integracyjnych w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
uczniow.

Cele i zadania funkcjonowania klas integracyjnych w szkole:

1) integracja dzieci niepetnosprawnych ze srodowiskiem rowiesniczym;

2) indywidualny rozwdj osobowosci kazdego dziecka, zgodny z jego mozliwosciami,

3) realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w Klasie integracyjnej;

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i psychofizycznych ucznia;

5) odpowiednie reagowanie na potrzeby uczniow przez modyfikacje programu
i metod nauczania, stwarzanie warunkow do nauki, wykorzystanie sprzetu
specjalistycznego i $rodkow dydaktycznych;

6) nauczanie i wychowanie poprzez dziatalno$¢ praktyczng, drame, przezywanie, tworczosc¢
i ruch;

7) ksztaltowanie umiej¢tnosci wspotzycia w grupie rowiesniczej dzieci o rdéznych
potrzebach edukacyjnych;

8) rozwoj umiejetno$ci spolecznych dziecka, jak: skuteczne komunikowanie sie,
umiejetnos¢ pracy zespotowej, asertywne wyrazanie potrzeb 1 emocji;

9) poszanowanie godnosci dziecka, odrzucanie zachowan a nie o0so6b, rozumienie
1 odczuwanie dobra 1 zla;

10) przygotowanie uczniow o roéznych mozliwosciach psychofizycznych do samodzielno$ci
w zyciu dorostym;

11) wspieranie rodzicow (prawnych opiekundéw) i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczo-
terapeutycznych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw w pracy z dzie¢mi z r6znymi schorzeniami.

Organizacja procesu wychowawczo-dydaktycznego 1 opiekunczego w oddziatach
integracyjnych:
1) w klasach I-lll pracuje dwdch nauczycieli tj. nauczyciel wychowawca
1 nauczyciel wspomagajacy;
2) 1z zespotem klasowym w klasach IV-VIII pracuja nauczyciele przedmiotu oraz
nauczyciel wspomagajacy,
3) dokumentacje dotyczacg ksztatcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
nauczyciele prowadzg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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§ 101

Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim
lub opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z okre$lonych
przedmiotdw nauczania na czas okreslony lub nieokreslony, na podstawie odrebnych przepisow.

§ 102

1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie nauczania indywidualnego, Dyrektor, organizuje
nauczanie indywidualne, ktore bedzie prowadzone na podstawie odrgbnych przepisoéw.

2. Zajecia nauczania indywidualnego prowadza nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

3. Zajecia nauczania indywidualnego prowadzone sg w miejscu pobytu dziecka, w domu
rodzinnym lub zdalnie, jezeli choroba dziecka uniemozliwia taki kontakt.

4. Realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
oraz obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, wynikajace z ramowych planéw nauczania danej
klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Dyrektor ustala zakres i1 czas prowadzenia zaje¢, tygodniowy wymiar godzin zajg¢é
w klasach:
1) I-11l to 6-8 godzin,
2) 1V-VIto 8-10 godzin,
3) VII-VIIIto 10-12 godzin.

6. Tygodniowy wymiar godzin realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.

7. Dyrektor organizuje r6zne formy uczestniczenia w zyciu szkoty uczniom, ktorzy objeci
sg nauczaniem indywidualnym.

Rozdzial 6
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§103

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych przez szkote,
majacych na celu przygotowanie ucznidéw do planowania kariery edukacyjno- zawodowej,
wspieranych ~ przez  rodzicow  (prawnych  opiekunéw), inne  osoby,  grupy
I instytucje.

2. Doradztwo zawodowe w szkole polega na:

1) wspieraniu ucznidow w procesiec podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
i zawodowych;

2) ksztaltowaniu pozytywnej postawy wobec pracy i edukacji;

3) wstgpnym zapoznaniu uczniow z wybranymi zawodami i §ciezkami edukacyjnymi;

4) pobudzaniu i rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przez nauczycieli prowadzacych
te zajecia w ramach biezgcej pracy z uczniem, polegajacej na wskazywaniu zwigzku tematyki
zajec z obszarami doradztwa zawodowego;
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2) w klasach VII-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych oraz na zajeciach
z zakresu doradztwa zawodowego przez nauczyciela z kwalifikacjami doradcy zawodowego,
w wymiarze 10 godzin lekcyjnych w roku szkolnym.

. W szkole jest zatrudniony szkolny doradca zawodowy.

. Zadania doradcy zawodowego okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie doradztwa zawodowego.

. Nad realizacjg zadan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego czuwa koordynator
doradztwa zawodowego.

. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

. Program realizacji doradztwa zawodowego opracowywany jest przez koordynatora doradztwa
zawodowego, nauczycieli - doradcow zawodowych oraz liderow zespotow przedmiotowych.

. Szczegotowyg organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, w tym tresci
programowe z zakresu doradztwa zawodowego, okreslaja odrebne przepisy prawa o$§wiatowego.

Rozdzial 7
Szkolne Kolo Wolontariatu

§ 104
W szkole jest powotane Szkolne Koto Wolontariatu.

Szkolne Koto Wolontariatu jest inicjatywa miodziezy, skierowang do ludzi mtodych, ktorzy
chca pomagaé najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby Srodowiska,
inicjowa¢ dziatania w §rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy
charytatywne i kulturalne.

Cele wolontariatu szkolnego:

1) zwigkszenie wrazliwo$ci mtodziezy na potrzeby innych;

2) tworzenie wiezi migdzy spotecznoscig szkolng a srodowiskiem lokalnym;

3) ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich;

4) rozwijanie empatii i tolerancji;

5) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

6) inspirowanie mtodziezy do aktywnego spedzania czasu wolnego;

7) zwicgkszenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy;

8) nabycie doswiadczen i umiejetnosci spotecznych;

9) ksztaltowanie umiejetnos$ci dziatania zespotowego;

10) wspotdziatanie uczniéw i wzajemne wspieranie si¢;

11) kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoly zgodnie z zatozeniami programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

12) organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajagcym trudno$ci w nauce,
W zyciu rowiesniczym i1 rodzinnym;

13) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.

§ 105

Szkolne Koto Wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
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1 nastepnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow do konkretnych dzialan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy grupa
potrzebujacych.

Praca wolontariuszy jest na biezaco monitorowana i1 omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

Rozdzial 8
Rzecznik Praw Ucznia

8§ 106

W szkole wybierany jest Rzecznik Praw Ucznia.
Zasady powotywania i dzialania Rzecznika Praw Ucznia okresla regulamin.

Rozdzial 9
Biblioteka

§ 107

Biblioteka jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i celow szkoty:

1) stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

2) wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,

3) uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia, rowniez do korzystania
z innych typow bibliotek i §rodkoéw informacji.

8108
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty.

Nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgodnie z zakresem
czynnosci ustalonych przez Dyrektora.

Udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji odbywa si¢ w godzinach otwarcia biblioteki.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

Szczegotowe zasady korzystania ze zbiorow biblioteki i czytelni okreslaja: Regulamin
funkcjonowania biblioteki szkolnej, Regulamin Szkolnego Centrum Multimedialnego
1 Informacyjnego, Regulamin korzystania z podrgcznikow, materialdéw edukacyjnych
oraz materiatlow ¢wiczeniowych.

Biblioteka umozliwia udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji poprzez:

1) korzystanie z ksiggozbioréw czytelni i wypozyczania bezptatnych podrgcznikow,
materiatow edukacyjnych i1 ¢wiczeniowych,

2) korzystanie ze srodkow audiowizualnych w czytelni,

3) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w czytelni,

4) selekcjonowanie zbiorow,

5) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury.
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§ 109
Biblioteka petni funkcje:

1) ksztalcagco-wychowawczg poprzez rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
przygotowanie do korzystania z rdéznych zrddet informacji, ksztatcenie kultury
czytelniczej, wdrazanie do poszanowania ksigzki, udzielanie pomocy nauczycielom
w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2) opiekunczo-wychowawcza poprzez wspoldziatanie z nauczycielami, wspieranie prac
majacych na celu wyrdéwnanie rdznic intelektualnych, otaczanie opieka uczniow
szczegolnie uzdolnionych, pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjna poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

§110

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) Prowadzenie polityki gromadzenia zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli
1 uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programéw 1 oferta rynkowa
oraz mozliwo$ciami finansowymi szkoty.

2) Udostepnianie ksiazek i innych Zrodet informacji.

3) Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z innych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna.

4) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.

5) Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

6) Podejmowanie wspOlpracy z uczniami, nauczycielami, innymi bibliotekami
oraz instytucjami wspierajacymi czytelnictwo.

7) Informowanie nauczycieli, uczniow i ich rodzicow o nowosciach bibliotecznych.

8) Wspotpraca z nauczycielami w zakresie propagowania czytelnictwa.

§111

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (opiekunami
prawnymi) i innymi bibliotekami.

1.

2.

Nauczyciel bibliotekarz pomaga uczniom w:

1) wyborach czytelniczych,

2) rozwijaniu zainteresowan,

3) przygotowaniu do konkurséw, egzaminow,

4) uzyskaniu informacji o aktywnosci czytelniczej.

Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z nauczycielami w zakresie:

1) rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow,

2) uzupehiania ksiegozbioru i selekcji zbiorow,

3) egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki,

4) organizacji imprez szkolnych i konkursow,

5) przekazywania informacji o nowosciach wydawniczych,

6) skladania zamowien na literatur¢ pedagogiczna, przedmiotu, poradniki metodyczne,
czasopisma pedagogiczne,
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3.

4.

7)
8)
9)

przygotowanie i przekazanie literatury do pracowni przedmiotowych,
przeprowadzenie lekcji bibliotecznych lub czesci zajec,

korzystania z czasopism pedagogicznych, innych zbioréw gromadzonych w bibliotece
oraz Internetu i programow multimedialnych,

10) przekazywanie informacji o stanie czytelnictwa uczniow.

Nauczyciel bibliotekarz wspodtpracuje z innymi bibliotekami poprzez:

1)
2)
3)

uczestnictwo w spotkaniach z pisarzem,

udziat w miejskich konkursach,
réznorodne dziatania na rzecz czytelnictwa.

Nauczyciel bibliotekarz wspolpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznidw poprzez:

1)

2)
3)

wyposazanie uczniéw w bezptatne podreczniki, materialty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe;

informowanie o aktywnosci czytelniczej dzieci;

angazowanie ich w organizacj¢ spotkan czytelniczych dla uczniow.

Rozdzial 10
Swietlica

§112

W szkole dziala swietlica.

W $wietlicy szkolnej pracuja zatrudnieni przez Dyrektora nauczyciele $§wietlicy, ktorych

kwalifikacje 1 czas pracy okreslaja odrebne przepisy.

Swietlica szkolna dziata wedtug przyjetego regulaminu.

§113

Do zadan $wietlicy szkolnej w szczeg6lno$ci nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

organizowanie opieki przed rozpoczgciem lub po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
(prawnych opiekundéw);

prowadzenie zaje¢ poszerzajacych wiedze uczniow zgodnie z planem pracy Swietlicy
skorelowanym z planem pracy szkoty;

tworzenie warunkoéw do nauki wtasnej, odrabiania lekcji samodzielnie, a w razie potrzeby
z pomocg nauczyciela;

organizowanie w terenie i w pomieszczeniach szkoly codziennych gier 1 zabaw
ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny dziecka;

ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz organizowanie zajec
w tym zakresie;

wdrazanie do kulturalnego spedzania czasu wolnego, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia osobistego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny,
propagowanie zdrowego stylu zycia.
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

§114

Nauczyciel $wietlicy wspiera realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych szkoty poprzez planowanie i organizowanie procesu wychowania w grupie
wychowawczej.

Nauczyciel §wietlicy tworzy warunki do rozwoju wychowankow, przygotowania do zycia
w zespole, rodzinie i spoleczenstwie demokratycznym.

Ksztattuje zachowania proekologiczne i wdraza zasady bezpieczenstwa na drogach.
Ksztattuje nawyki higieniczne i realizuje zadania z wychowania zdrowotnego,

Rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze migdzy wychowankami
a spolecznoscia szkoty.

Rozwija zainteresowania 1 przeksztalca zespdt w grupe, angazujac ja do samowychowania
1 samorzadnosci.

Zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa.
Sprawuje opieke i organizuje zajecia dla dzieci w godzinach wyznaczonych w planie pracy.
Stosuje tworcze i aktywizujace metody pracy.

Traktuje dzieci zyczliwie, ocenia ich zachowania obiektywnie i1 zapewnia realizacj¢
ich praw.

Pomaga dzieciom w odrabianiu lekcji.

Sprawuje nadzor w stotowce szkolnej w czasie spozywania obiadu i pomaga w organizacji
wydawania positku.

Sprawuje opieke na wycieczkach, w czasie zaje¢ na powietrzu 1 w czasie uroczystosci
szkolnych i reaguje na niewlasciwe zachowania uczniow w kazdym miejscu szkoty.

Troszczy si¢ o estetyke pomieszczen §wietlicy.

Informuje o0 swoich spostrzezeniach dotyczacych dziecka jego rodzicow (prawnych
opiekunow), wychowawce klasy, a w miare potrzeb pedagoga szkolnego 1 Dyrektora.

§115

Do obowigzkoéw nauczyciela swietlicy nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspoldziatanie z wychowawca klasy ucznia w jego dziataniach wychowawczych;

2) wspotdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia;

3) informowanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o pozytywnych i negatywnych
zachowaniach ucznia;

4) wlaczanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia do realizacji zadan programowych
swietlicy;

5) wskazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) na potrzeb¢ przeprowadzenia
dodatkowych badan specjalistycznych;

6) wspotdziatanie z pedagogiem i psychologiem szkolnym w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych ucznidw;

7) prowadzenie dokumentaciji;

8) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy;
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9) dbanie o wyposazenie Swietlicy umozliwiajgce prawidtowg organizacje zajec i zabaw;

10) wnioskowanie do Dyrektora o wzbogacenie wyposazenia swietlicy;

11) wspotdecydowanie z Dyrektorem o programie i planie dziatan wychowawczych swietlicy
na dany rok szkolny lub dtuzszy okres.

§116

Nauczyciel $wietlicy moze ustanowi¢ wilasne formy nagradzania i motywowania
wychowankdw.

Nauczyciel $wietlicy moze wnioskowaé w sprawie nagréd 1 wyrdéznien oraz kar
regulaminowych dla wychowankow $wietlicy.

§ 117

Nadzoér nad dziatalnoscig $wietlicy sprawuje Dyrektor lub wicedyrektor szkoty zgodnie
z zakresem czynnos$ci ustalonym przez Dyrektora.

Rozdzial 11
Pracownicy administracji i obshugi

§118

W szkole zatrudniani sa pracownicy administracji i obstugi, ktorych kwalifikacje 1 czas
pracy okreslajg odrebne przepisy.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska urzednicze:
1) Starszy specjalista ds. kadr,
2) samodzielny referent,

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:
1) starszy intendent,

2) kierownik gospodarczy,

3) sekretarka,

4) pomoc biurowa,

5) wozna,

6) starsza wozna,

7) konserwator,

8) starszy konserwator,

9) kucharz,

10) starszy kucharz,

11) pomoc kuchenna,

12) robotnik wykwalifikowany,
13) robotnik gospodarczy,

14) starszy dozorca.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz wymienione,
zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

Stanowiska, o ktéorych wyzej mowa, ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.
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§119

Szczegblowy zakres obowigzkéw, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ dla pracownikow

administracji i obstugi , okresla Dyrektor i sg one przygotowane zgodnie z kodeksem pracy.

§120

1. Pracownicy administracji i obstugi ponosza odpowiedzialno$¢ za:

1)

2)

prawidlowe, zgodne z prawem i terminowe wykonywanie zadan wymienionych
w zakresie obowigzkéw oraz innych obowigzkoéw wynikajacych z przepisow prawa
1 zarzagdzen Dyrektora; prawidtowa ochrong danych osobowych znajdujacych si¢

W dostepnych im dokumentach i za zachowanie tajemnicy stuzbowej;

przestrzeganie ustalonego zgodnie z harmonogramem czasu pracy.

Dzial V
Uczniowie szkoly

Rozdzial 1
Prawa ucznia

§121

1. Uczen ma prawo:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

do informac;ji o przystugujacych prawach;

do swobodnego dostepu na zajecia lekeyjne;

do korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej;

do pomocy w nauce;

do pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

do rozwijania swoich zdolnosci 1 zainteresowan;

do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, przy czym rodzicom przysluguje prawo
do ukierunkowania dziecka i pieczy nad korzystaniem przez nie z przystugujacej
wolnosci;

do swobody wyrazania mysli 1 przekonan - takze swiatopogladowych 1 religijnych - jesli
nie narusza tym dobra innych osob;

do swobodnej wypowiedzi a w szczeg6lnosci swobode poszukiwania, otrzymywania
i przekazywania informacji w dowolnej formie;

10) do wygtaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wlasnej sprawie,

11) do przedstawienia wlasnego stanowiska, gdy zapadaja decyzje dotyczace ucznidw

lub indywidualnego ucznia;

12) do przedstawiania w ramach samorzadu uczniowskiego radzie pedagogicznej

oraz dyrektorowi wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

13) do jawnej i umotywowanej oceny, do informacji o: zasadach oceniania, klasyfikowania

1 promowania, o zasadach 1 kryteriach oceniania zachowania oraz o mozliwos$ciach
odwotania od ustalonej oceny, o wymaganiach edukacyjnych oraz warunkach

przystapienia i trybie przeprowadzania egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego;
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14) do poszanowania jego godnosci;

15) do opieki wychowawczej i higienicznych warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

16) do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

17) do higienicznych warunkow nauki;

18) do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy;

19) do otrzymywania pomocy materialnej;

20) nalezenia do organizacji i stowarzyszen dzialajacych na terenie szkoty,

Rozdzial 2
Obowiazki ucznia

§122

Uczen ma obowigzek:

1) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) uczyC si¢ systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, uwaznie pracowaé
na zajeciach lekcyjnych, stosujac si¢ do pouczen 1 uwag nauczyciela;

3) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

4) regularnie, systematycznie i punktualnie uczgszczaé na zajecia  Szkolne
1 przygotowywac si¢ do nich;

5) godnie reprezentowac szkole;

6) podporzadkowaé si¢ regulaminom i zarzadzeniom porzadkowym Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego;

7) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, szanowac przekonania innych osob;

8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow;

9) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji;

10) uczestniczy¢ w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, w ktorych udziat jest
na réwni traktowany z udzialem w zajeciach lekcyjnych;

11) skresla sig;

12) posiada¢ zeszyt informacji przeznaczony do kontaktowania si¢ szkoly z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia;

13) skresla si¢

14) uzupetnia¢ zalegte tematy w zeszytach przedmiotowych i zeszytach c¢wiczen
oraz opanowac¢ tresci nauczania omawiane podczas nieobecnosci ucznia w szkole;

15) szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasnos$¢ innych osob;

16) szanowaé mienie wlasne oraz mienie szkoty;

17) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia;

18) dbac¢ o higiene ciata i wypoczynku;

19) dbac o zdrowie swoje i kolegow;

20) nie stosowa¢ wszelkich szkodliwych uzywek i substancji psychoaktywnych, czyli
nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkdw odurzajacych;
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21) wystrzega¢ si¢ nadmiernej pracy przy komputerze, aby unikngé uzaleznienia
od komputera;

22) nosi¢ stroj zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole;

23) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci;

24) reagowa¢ w sytuacjach trudnych (wagary, narkotyki, bojki, molestowanie, kradziez,
agresja fizyczna i stowna), informujgc o zdarzeniu wychowawce, pedagoga, psychologa
lub Dyrektora;

25) postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;

26) dbac o honor i tradycje szkoty;

27) przestrzega¢ zasad korzystania z telefonow komorkowych i urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty zgodnie ze Statutem szkoty;

28) w szkole oraz podczas wycieczek przestrzegac postanowien Statutu szkoty oraz ogdlnie
obowigzujacych przepiséw prawa.

29) podczas lekcji zdalnej dbaé o bezpieczenstwo:

a) nie nagrywacé lekcji zdalnej bez zgody wszystkich zainteresowanych,

b) wydzieli¢ stanowisko pracy bez 0sob trzecich , zbednych przestrzeni i przedmiotow;

c) nie udostgpnia¢ linkéw do lekcji osobom spoza listy klasy;

d) identyfikowac si¢ przy pomocy imienia i nazwiska lub imienia i pierwszej litery
nazwiska;

e) korzysta¢ z wlasnego konta, zarejestrowanego na znany nauczycielowi adres email;

f) oczekiwaé w wirtualnej poczekalni;

g) podczas sprawdzania listy przez nauczyciela wiaczy¢é mikrofon i zasygnalizowaé
swo0jg obecnos¢.

h) w sytuacji wystgpienia probleméw technicznych z mikrofonem zglosi¢ obecnosé,
dokonujac wpisu na czacie;

i) nie korzysta¢ podczas lekcji z prywatnych czatow;

J) naczatach udost¢pniaé tresci szanujgce drugiego cztowieka.

§123

Uczniowi nie wolno:

1) wnosi¢ na teren szkoty substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

2) spozywac positkow w czasie zaje¢ dydaktycznych, z wyjatkiem osob z zaleceniami
zdrowotnymi;

3) zaprasza¢ 0sob obcych do szkoty bez zgody Dyrektora.

Rozdzial 3
System nagraéd

§ 124

Uczen nagradzany jest za bardzo dobre wyniki w nauce, zachowanie, osiaggnigcia sportowe,
prace spoteczne.

Uczniom pochwaty udzielane sg przez:
1) wychowawce wobec klasy,
2) wychowawce wobec rodzicéw danej klasy,
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10.

11.
1)

2)

3)

4)

3) Dyrektora /wicedyrektora na apelu szkolnym,

4) podanie do prasy lokalnej a takze umieszczenie na stronie internetowej szkoly nazwisk
ucznidéw wyrdzniajgcych sie w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
oraz osiggajacych najwyzsze wyniki w nauce.

Uczniowie mogg otrzymac dyplomy za:

1) systematyczny udzial w miedzyszkolnych rozgrywkach sportowych,

2) zajecie czotowych miejsc w konkursach organizowanych przez szkote,

3) reprezentowanie szkoty w pozaszkolnych konkursach i zawodach sportowych.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng
zachowania otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.

Jeden uczen konczacy szkotg, moze otrzymac¢ Statuetke Orta i tytut Najlepszy Absolwent
Szkoly Podstawowej nr 7. Szczegdtowe zasady przyznawania tej nagrody okresla regulamin.

Uczniowie klasy o6smej, ktorzy osiagneli najwyzsze wyniki w sporcie, moga otrzymac
Statuetke Najlepszego Sportowca Szkoty Podstawowej nr 7. Kryteria przyznawania Statuetki
Najlepszego Sportowca okresla regulamin.

Uczniowie klas o6smych moga otrzyma¢ Nagrode Dyrektora, czyli ksigzke wraz
z dyplomem.

Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej typuje uczniéw do stypendium za wyniki
w nauce. Srodki na ten cel okresla corocznie organ prowadzacy szkole. Szczegotowe zasady
przyznawania stypendium za wyniki w nauce okres$la regulamin.

Uczniowie moga otrzymac stypendium Burmistrza Miasta. Szczegdlowe zasady typowania
uczniéw do nagrody okresla regulamin.

Na $wiadectwie ucznia i w arkuszu ocen odnotowuje si¢:

1) punktowane (I, II, III miejsce) osiagni¢cia ucznidow uzyskane w konkursach
i zawodach sportowych organizowanych na szczeblu powiatowym, wojewodzkim
1 ogélnopolskim oglaszanych corocznie na stronach Mazowieckiego Kuratora Oswiaty,

2) znaczace (wysokie) wyniki uzyskane w ogolnopolskich konkursach ogtaszanych
corocznie na stronach Mazowieckiego Kuratora O$wiaty,

3) systematyczng prace na rzecz wolontariatu zgodnie z regulaminem Szkolnego Kota
Wolontariatu.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody.
Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje rodzicom (prawnym opiekunom) w formie
pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do dyrektora w terminie trzech dni od ogtoszenia informacji
0 przyznanej nagrodzie.
Odwotanie rozpatruje komisja, w ktorej sktad wchodzi dyrektor/wicedyrektor, wychowawca
I pedagog szkolny w terminie do 7 dni od dnia wniesienia odwolania.
O podjetych ustaleniach komisja informuje na pi$mie rodzicéw (prawnych opiekundéw)
ucznia.

5) Decyzja komisji jest ostateczna.
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Rozdzial 4
System kar

§125

Rodzaje kar

Uczen ponosi konsekwencje zachowan niezgodnych ze Statutem i zasadami wspotzycia

spotecznego:
1) wpisaniem informacji do dziennika,
2) zastosowaniem sankcji zespotu wychowawczego, np.:
a) czasowe odebranie przywilejow (np.: ,,szcz¢sliwy numerek”, ,,bon na niepytanie
catej klasy”,
b) nieuczestniczenie w np.: wycieczkach, wyjsciach, atrakcjach klasowych,
C) przygotowanie prezentacji lub gazetki na temat zwigzany z wykroczeniem,
d) dziatania zlecone przez zespot wychowawczy na rzecz klasy lub szkoty,
e) spoleczno-emocjonalna naprawa wyrzadzonych szkod (np.: zaopickowanie si¢ osoba
pokrzywdzong, odbudowa relacji),
f) podpisanie kontraktu,
g) wniosek do sadu (w sytuacji zagrozenia demoralizacjg i czgstych atakow agresji),
h) natozenie obowigzku udziatu w warsztatach umiejgtnosci spotecznych lub terapii,
i) wniosek o przeniesienie ucznia do innej klasy,
3) nagang wychowawcy klasy,
4) nagang Dyrektora szkoty,
5) decyzja Dyrektora szkoly przeniesienie do innej klasy (na wniosek zespotu

wychowawczego).

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
0 zastosowanej karze regulaminowe;j.

Za zgoda Mazowieckiego Kuratora O$wiaty uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem
do innej szkoty.

§126

Przeniesienie ucznia do innej szkoly

Dyrektor szkoty moze wystagpi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty:

1)

2)

3)

w celu odizolowania ucznia od dotychczasowego srodowiska rowiesnikow, ktore
wywierato stwierdzony, niszczacy wptyw na ucznia,

gdy uczen dopuscil si¢ czynéw karalnych lub zagraza bezpieczenstwu innych uczniow
jego klasy lub szkoty, a stosowane §rodki wychowawcze nie przyniosty oczekiwanych
rezultatow,

w odpowiedzi na sugesti¢ sadu dla nieletnich wskazujacego na konieczno$¢ zmiany
srodowiska szkolnego.
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§ 127
Odwolanie od kary przeniesienia do innej szkoly

Uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom), w przypadku decyzji o przeniesieniu
ucznia do innej szkoty, przystuguje prawo odwotania si¢ na piSmie do Dyrektora szkoty
w terminie 3 dni od chwili powiadomienia.

Uczen moze kazdorazowo skorzysta¢ z pomocy Zarzadu Samorzadu Szkolnego przy
odwotaniu si¢ od kary.

Odwotanie od kary sktada si¢ za posrednictwem Dyrektora szkoty do Kuratorium O$wiaty
w Warszawie.

O przeniesieniu Mazowiecki Kurator O$wiaty orzeka decyzjg administracyjna, od ktérej stuzy
odwotanie do organu wyzszego stopnia.

Rozdzial 5
Skreslenie z listy uczniow

§128

Skreslonym z listy ucznidow moze by¢ tylko uczen, ktory nie podlega obowiazkowi szkolnemu
1 skonczyt 18 lat.

Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii
Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego.

W przypadku, gdy Rada Pedagogiczna podejmie decyzj¢ upowazniajaca Dyrektora szkoly
do skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty, Dyrektor szkoly w terminie 14 dni zasi¢ga opinii
Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.

Zarzad Samorzad Uczniowski w terminie 7 dni od zwrdcenia si¢ Dyrektora szkoly w sprawie
opinii na temat skreslenia ucznia jest zobowigzany wydac t¢ opini¢ w formie pisemne;.

Opinia Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego o skresleniu ucznia musi zawierac:

1) datg i miejsce wydania,

2) tytul zawierajacy nazwe organu wydajacego dokument,

3) imig¢ i nazwisko ucznia,

4) opini¢ Samorzadu Uczniowskiego w sprawie skreslenia ucznia,

5) podpis przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego (podpis czytelny i funkcja),

6) w przypadku nieobecnosci przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego opini¢
podpisujg zastgpca badz dwoch cztonkdéw zarzadu.

Po zapoznaniu si¢ z opinig Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego Dyrektor szkolty ma prawo
skresli¢ ucznia z listy ucznidéw na podstawie wilasnej decyzji o skre§leniu ucznia z listy
uczniow szkoty.

Decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoly musi zawierac:
1) oznaczenie organu wydajacego decyzje,

2) date wydania,

3) oznaczenie strony lub stron,

4) podstawe prawna,
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5) rozstrzygnigcie (tre$¢ decyzji),

6) uzasadnienie faktyczne (za jaki czyn zostat skreslony, dowody w tej sprawie) i prawne
(powotanie si¢ na statut szkoty),

7) pouczenie o odwotaniu si¢ od niniejszej decyzji w ciggu 14 dni od daty otrzymania
decyzji za posrednictwem dyrektora szkoty do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty,

8) podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego Dyrektora szkoty.

Dyrektor zapoznaje z decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty ucznia, ktory zostat
skreslony oraz jego rodzicéw lub prawnych opiekunéw w terminie 7 dni od daty wydania
decyzji.

W uzasadnionych przypadkach uczen, objety obowigzkiem szkolnym, na wniosek Dyrektora
szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

Rozdzial 6
Przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy

§129

Przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy moze nastgpi¢ na uzasadniony, pisemny wniosek
sktadany do Dyrektora szkoty, tylko jeden raz w ciggu o$miu lat nauki w szkole.

Whniosek o przeniesienie moze zlozy¢:
1) rodzic (prawny opiekun) ucznia,
2) klasowy zesp6t nauczycielski.

W przypadku, gdy o przeniesienie ucznia wnioskuje rodzic (prawny opiekun), obowigzany
jest odby¢ rozmowe z:

1) wychowawca,

2) psychologiem/pedagogiem szkolnym,

3) wicedyrektorem odpowiedzialnym za dane klasy.

Psycholog/pedagog w razie potrzeby:

1) przeprowadza rozmowe z klasowym zespoltem nauczycielskim klasy, do ktorej
uczeszceza uczen;

2) prowadzi obserwacje w danej klasie.

Psycholog/pedagog informuje wicedyrektora, Dyrektora o przebiegu spotkan, a takze
wyraza opini¢ na temat przeniesienia ucznia do innej klasy.

Przeniesienie ucznia na wniosek klasowego zespotu nauczycielskiego nastgpuje za zgoda
rodzicéw/prawnych opiekundw ucznia.

Whnioskujacy o przeniesienie ucznia nie wskazuja oddzialu, do ktorego uczen miatby
uczeszczacd.

Dyrektor, podejmujac decyzje, bierze pod uwage liczebno$¢ oddziatow i ich sytuacje
wychowawcza.

Dyrektor, w terminie 14 dni roboczych od daty wplywu wniosku, informuje w formie
pisemnej o podjetej decyzji dotyczace]j przeniesienia ucznia. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach termin odpowiedzi moze ulec zmianie.

46



Dzial VI
Nauczyciele

Rozdzial 1
Obowiazki nauczycieli

§130

1. Nauczyciel jest obowigzany:

1) wykonywaé prace sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do polecen przelozonych,
ktore dotycza pracy, jezeli nie s3 one sprzeczne z przepisami prawa lub umowa
0 pracg;

2) przestrzega¢ regulaminu pracy;

3) przestrzegac przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

4) przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrgbnych przepisach;

5) przestrzega¢ zasad wspolzycia spotecznego;

6) sumiennie wykonywaé zadania nauczyciela i wychowawcy klasy;

7) aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach Rady Pedagogicznej;

8) przygotowywaé, organizowa¢ i prowadzi¢ spotkania z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznidéw;

9) uczestniczy¢ we wszystkich uroczystoSciach 1 imprezach szkolnych, zgodnie
z organizacja roku szkolnego;

10) petni¢ dyzury, okreslone w planie dyzurow;

11) realizowa¢ dorazne zast¢pstwa, zgodnie z planem ustalonym przez Dyrektora.

2. Obowigzki pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego, logopedy okresla Ustawa Prawo
Oswiatowe.

Rozdzial 2
Zespoly nauczycieli

§131

1. Nauczyciele pracujacy w szkole w danym roku szkolnym wchodza w sklad Rady
Pedagogicznej dzialajacej wg zasad zawartych w Regulaminie Rady Pedagogiczne;.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej uczestniczg nauczyciele pracujacy W pelnym
1 niepelnym wymiarze godzin.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do realizacji wnioskow z zebrania Rady Pedagogicznej.
4. Cztonkéw Rady Pedagogicznej obowigzuje przestrzeganie tajemnicy zawodowe;.
5. Nauczyciele maja obowiagzek aktywnej postawy, wyrazajacej si¢ w dostrzeganiu problemow
placowki i szukaniu sposobow ich rozwigzywania.
8132

1. W szkole dziatajg nastepujace zespoly nauczycielskie:
1) klasowe zespoty nauczycielskie;
2) zespot nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;
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3) zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych;

4)  zespot nauczycieli jezykdéw obcych;

5) zespot nauczycieli przedmiotow matematyczno-przyrodniczych;
6) zespot nauczycieli wychowania fizycznego;

7) zespot ds. integracji, specjalistow i nauczania indywidualnego;
8) zespot wychowawcow $wietlicy;

9) zespot wychowawczy;

10) inne zespoty powotane przez dyrektora szkoty.

§133

Zespoty nauczycieli pracuja zgodnie z ustalonymi zasadami dziatania.

Spotkania zespoléw nauczycieli mogg odbywac si¢ stacjonarnie lub zdalnie.

Pracg zespotow kieruja liderzy powotani przez Dyrektora.

Zespoty przedmiotowe posiadaja plan pracy opracowany przez zesp6l na jeden rok szkolny.
Na koniec roku szkolnego zespoly przedmiotowe przedstawiaja wnioski ze swojej pracy
do realizacji w nastepnym roku szkolnym.

Rozdzial 3
Obowiazki i prawa nauczyciela przedmiotu

§134

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczad
40 godzin na tydzien.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami
dla danego stanowiska;

2) inne zajgcia 1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym;

Zajecia i czynnos$ci zdalnie lub stacjonarnie realizowane w ramach czasu pracy
nauczyciela s3 rejestrowane i rozliczane w okresach tygodniowych dla zaje¢ edukacyjnych
odpowiednio w dziennikach zajg¢ lub rejestrach godzin znajdujacych si¢ w dzienniku
elektronicznym.

§135

Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizacja programu ksztatcenia, wychowania 1 opieki w powierzonych klasach
1 zespotach;
2) osigganie W stopniu optymalnym celow ksztalcenia szkoty  zawartych
w programach i w planie pracy szkoty;
3) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej;
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4) wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowan;

5) niezwloczne objgcie ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng w przypadku
stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia go taka pomoca;

6) udzielanie biezacej pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

7) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

8) mozliwo$¢ przekazywania zadan do wykonania: poczta elektroniczng, droga
telefoniczng, komunikatorem uczniom, ktérzy przebywaja w miejscu zamieszkania
1 nie moga uczestniczy¢ w zajeciach w czasie rzeczywistym;

9) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow
zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w szkole;

10) formulowanie wymagan dydaktycznych wynikajacych ze specyfiki przedmiotu;

11) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

12) zapoznanie si¢ z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych
I specjalistycznych oraz dostosowanie do nich wymagan edukacyjnych ze swojego
przedmiotu;

13) przedstawienie uczniom zakresu wiadomos$ci, poje¢ i umiejetnosci koniecznych
do opanowania w ciagu roku szkolnego:

a) wskazanie umiejetnosci, ktore beda podlegaty sprawdzaniu i ocenianiu,

b) okresleniec wymagan edukacyjnych zwigzanych z ocenami rocznymi,

C) okreslenie zasad udostgpniania uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom)
poprawionych i ocenionych sprawdzianéw pisemnych;

14) branie udzialu w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkole;

15) prowadzenie prawidlowej i terminowej dokumentacji pedagogicznej przedmiotu: wpisy
tematow, wpisy biezacej frekwencji, wpisy ocen czastkowych;

16) obowigzkowe uczestniczenie w spotkaniach klasowych zespotow nauczycielskich
1 zespotow, do ktorych zostat powotany przez Dyrektora.

§ 136

Nauczyciel ma prawo:

1) decydowania w sprawie doboru programu nauczania, metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw 1 srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu zaje¢ pozalekcyjnych;

3) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow;

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniéow;

5) opracowania wlasnego programu nauczania na podstawie odrebnych przepisow;

6) zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego na podstawie odrgbnych przepisow;

7) otrzymania oceny swojej pracy na podstawie odrgbnych przepisow;

8) wspolpracowania w zespotach nauczycielskich;
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1.

2.

9) organizowania wycieczek i imprez szkolnych;
10) petienia funkcji opiekuna na wycieczkach i imprezach szkolnych.

§ 137

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem i organem prowadzacym szkote za:
1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie i klasie;
2) stan warsztatu pracy, sprz¢téw i urzadzen oraz przydzielonych srodkow dydaktycznych.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zaje¢ciach
szkolnych, w czasie powierzonych dyzurow;

2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru;

3) zniszczenie lub utrate elementdw majatku i wyposazenia szkoly powierzonych swojej
opiece, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru nad nim i niewlasciwego
uzytkowania.

Rozdzial 4
Obowiazki i prawa wychowawcy oddzialu

8138
Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece jednego nauczyciela zwanego wychowawca.

Wychowawca prowadzi swoj oddziat w miar¢ mozliwos$ci przez caty etap nauczania tj. jeden
wychowawca dla klas I-111, drugi wychowawca dla klas 1V-VIII.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy oddzialu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwd@j ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;;

4) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowankow.

Wychowawca otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka:

1) diagnozuje warunki zycia i nauki swoich wychowankoéw przez blizsze poznanie uczniow,
ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych i bytowych, ich potrzeb
1 oczekiwan, w okresie nauki zdalnej frekwencji na zajgciach;

2) tworzy S$rodowisko zapewniajagce wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opiek¢ wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

3) utatwia adaptacje w srodowisku rowie$niczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowiesnikami;

4) planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

5) wspotpracuje z samorzadem klasowym;
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6) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,

b) pozyteczne i warto§ciowe spedzanie czasu wolnego,

C) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na zajgcia z wychowawca;

7) wspolpracuje w tworzeniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

8) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka;

9) utrzymuje systematyczny kontakt z nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan
wychowawczych;

10) monitoruje postepy w nauce swoich wychowankow;

11) utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow.

6. Wychowawca oddzialu 2 razy roku szkolnym informuje ogél rodzicow (prawnych
opiekundw) o wynikach nauczania i wychowania w swojej klasie.

7. W przypadku braku postepéw w nauce i zachowaniu ucznia wychowawca dodatkowo
kontaktuje si¢ z rodzicami (prawnymi opieckunami) tego ucznia.

8. Wychowawca oddzialu integracyjnego wspotpracuje z nauczycielem wspotorganizujagcym
proces ksztatcenia pracujacym w tej klasie.

9. Wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, specjalistami $wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, z nauczycielami pracujacymi w jego klasie w rozpoznaniu
potrzeb i trudno$ci oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

10. Wychowawca kieruje pracg klasowego zespotu nauczycielskiego.

§139

1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ ze wszystkich prac ustalonych w ramach planu pracy szkoty;

2) kontaktowanie si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawie stanu zdrowia uczniow
w nagtych sytuacjach;

3) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Kklasy i tematyki godzin
wychowawczych dla swojej klasy w oparciu o zagadnienia programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

4) podejmowanie decyzji i rozstrzyganie wszystkich spraw klasowych;

5) dbanie o zycie kulturalne klasy;

6) informowanie klasy o zmianach w tygodniowym rozktadzie zajg¢;

7) przygotowanie si¢ do zebran klasyfikacyjnych;

8) informowanie rodzicow (prawnych opiekunow) o postgpach w nauce i ocenach dziecka.

§ 140

1. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankow.

2. Wychowawca wnioskuje w sprawie przyznania nagrod i udzielania kar.
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3. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z klasowa Radg Rodzicéw wiasne
formy nagradzania i motywowania uczniow.

§141

1. Kontakty wychowawcy z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia:
1) korespondencje w zeszycie informacji ucznia;
2) korespondencje droga internetowa poprzez dziennik elektroniczny;
3) rozmowy telefoniczne;
4) informacje zwrotne o osiggni¢ciach ucznia w zeszycie przedmiotowym;
5) pisma urz¢gdowe;
6) lekcje otwarte;
7) rozmowy indywidualne w szkole stacjonarnie lub na odleglo$¢;
8) warsztaty, szkolenia;
9) zebrania ogolne rodzicoOw stacjonarnie lub na odlegtos¢;
10) imprezy szkolne z udziatlem uczniow i rodzicow (prawnych opiekundéw).

§ 142

1. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych

klasy:

1) prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen i dziennika wychowawczego;

2) usprawiedliwianie niecobecnos¢ uczniow na podstawie pisemnej informacji rodzicow
(prawnych opiekunow) zgodnie z ustaleniami szkolnymi;

3) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy;

4) przygotowanie do druku §wiadectwa szkolnych i arkuszy ocen;

5) wykonywanie innych czynnos$ci administracyjnych dotyczacych Kklasy, zgodnie
z zarzadzeniami Dyrektora oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 143

Wychowawca oddzialu jest zobowigzany zapozna¢ ucznidéw z:
1) zasadami postgpowania i sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
2) planem ewakuacji i oznakowaniem drog ewakuacyjnych.

§ 144

1. Wychowaweca oddziatu jest odpowiedzialny przed Dyrektorem za:
1) osiaganie szkolnych celow wychowania w swojej klasie;
2) realizacj¢ klasowego planu profilaktyczno-wychowawczego;
3) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekundéw) wokoét programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty i klasowego planu wychowawczego.

Rozdzial 5
Zadania nauczycieli w zakresie bhp

§ 145

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw, nad ktorymi
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2.

sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia bhp
| ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Do zadan nauczycieli w zakresie bhp nalezy:

1) zadbanie o wlasciwe oswietlenie, wietrzenie pomieszczen w miar¢ mozliwosci w czasie
przerwy, a w razie potrzeby w czasie lekcji;

2) sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami w czasie prowadzonych zajeé;

3) zapewnienie nadzoru nad uczniami podczas przerw;
4) usuwanie dostrzezonych zagrozen samodzielnie lub zgtaszanie ich kierownictwu szkoty;
5) zapoznanie ucznidw z opracowanymi regulaminami pracowni;

6) dopilnowanie zawieszenia regulaminéw pracowni w widocznym miejscu;

7) zapoznanie uczniéw przed rozpoczeciem zaje¢ przy urzadzeniach technicznych
z zasadami 1 metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng,

8) na poczatku kazdego roku szkolnego przypominanie uczniom o zasadach ewakuacji, bhp
1 ppoz. w budynku szkolnym,;

9) przed feriami i $wigtami przypominanie uczniom o zasadach bezpieczenstwa
w ruchu drogowym, podczas zabaw;

10) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas organizacji wyjazdow, wycieczek
i imprez;

11) w sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu lub w razie zagrozenia wypadkiem
przeprowadzanie pogadanki na temat zasad bezpieczenstwa;

12) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym sprawdzanie sprawnos$ci sprzgtu sportowego
przed rozpoczeciem zajec;

13) dostosowanie wymagan i formy zaj¢¢ wychowania fizycznego do mozliwosci fizycznych
uczniow;

14) asekurowanie uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadach;

15) wydawanie dzieciom sprzgtu sportowego i narzedzi tylko w obecno$ci nauczyciela;

16) zwalnianie ucznidow uskarzajacych si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwo$ci
z wykonywania ¢wiczen na zaje¢ciach wychowania fizycznego;

17) sprawdzanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji;

18) sprawdzanie przyczyny nieobecno$ci ucznia na lekcji, jesli uczen ten byl w klasie
na lekcjach poprzednich;

19) aktywne pehlienie dyzuru wg ustalonego harmonogramu poprzez zapobieganie
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom;

20) reagowanie na zachowania uczniOw zagrazajace ich bezpieczenstwu w chwili
dostrzezenia tego zagrozenia;

21) kontrolowanie zmiany obuwia na obowigzujace na terenie szkoty (tenisowki, trampki
na gumowych spodach), w uzasadnionych przypadkach moze to by¢ obuwie
ortopedyczne;

22) przeprowadzanie pogadanki w klasie wychowawczej na temat bezpiecznego poruszania
sie¢ w szkole;

23) zwalnianie z zajg¢ lekcyjnych uczniow uskarzajacych si¢ na zle samopoczucie
lub dolegliwosci zgodnie z zapisami w ,,Procedurach bezpieczenstwa”.
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§ 146

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajgé
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do przerw miedzylekcyjnych.

§ 147

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty ma obowigzek przestrzega¢ zasad organizacji
wycieczek obowigzujacych w szkole.

§ 148

1. Nauczyciel w trakcie zaje¢ prowadzonych w klasie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

ma obowiazek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela;

jezeli sala nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢
to do Dyrektora szkoty celem usunigcia usterek;

do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zajeé
w danym miejscu;

podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia nalezy o tym fakcie powiadomi¢ rodzicow
(prawnych opiekunow) ucznia, a jesli jest taka koniecznos$¢ - wezwa¢ pomoc medyczng
zgodnie z ,,Procedurami bezpieczenstwa”;

nauczyciel powinien kontrolowac¢ wlasciwg postawe ciata uczniow w czasie zajec;
nauczyciel powinien dba¢ o czystos$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej
zakonczeniu;

po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscic¢
do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

uczniéw checacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.

2. Nauczyciel w trakcie zaj¢¢ zdalnych:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

wykorzystuje platforme Teams lub Goole Meet oraz dziennik elektroniczny;

dba o takie stanowisko pracy, aby w zasi¢gu kamery nie pozostawaty osoby trzecie;
wpuszcza na zajg¢cia ucznidow oczekujacych w wirtualnej poczekalni;

sprawdza obecnos$¢ ucznidéw i kontroluje, aby w zajeciach zdalnych brali udziat uczniowie
ze $cisle okreslonej listy;

informuje, ze nagrywanie lekcji bez wyraznej zgody wszystkich zainteresowanych jest
zabronione;

przeglada czaty ucznidow pod wzgledem ochrony danych osobowych i poszanowania dobr
osobistych.

Rozdzial 6
Wspoldzialanie z instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy
oraz propagujacymi dzialania innowacyjne w szkole

§ 149

Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
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1.

1.

1.

1.

Wspdlpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi obejmuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

rozpoznawanie mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen w szkole,

wspieranie rodzicéw (prawnych opiekunow) i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw (prawnych
opiekunow) i nauczycieli,

wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
I planowaniu kariery zawodowej,

organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow (prawnych opiekunéw) i nauczycieli,

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 150

Wspolpraca z Miejskim OSrodkiem Pomocy Spolecznej

Wspolpraca z Osrodkami Pomocy Spotecznej obejmuje w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczniow i sytuacji materialne;j,

opieka i pomoc materialna uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej poprzez
refundacj¢ obiadow na terenie szkoty,

udzial w spotkaniach grup interdyscyplinarnych dotyczacych ucznidw dotknigtych
przemocg w rodzinie.

§151
Wspolpraca z Policja

Wspdlpraca z Policja obejmuje w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)

informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty majacych charakter przestepstwa,
stanowiagcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow,

organizowanie w ramach dzialan wychowawczo-profilaktycznych spotkan i szkolen
z przedstawicielami Policji dla nauczycieli, uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunow),
wspolpraca z Policja podczas przeprowadzania egzaminu na karte rowerowa.

§ 152
Wspolpraca z Sadem Rodzinnym

Wspotpraca z Sadem Rodzinnym obejmuje w szczegolnosci:

1)

2)

zglaszanie problemoéw wychowawczych sprawianych przez ucznidw np. notoryczne
wagary, demoralizacja, niezrealizowanie obowigzku szkolnego itp.,
systematyczna wspolpraca z kuratorami zawodowymi 1 spotecznymi.

§ 153
Wspélpraca z Urzedem Miejskim

Wspdlpraca z Urzedem Miejskim obejmuje w szczegolnosci:

1)

udziat w spotkaniach, szkoleniach, konferencjach 0 rdéznorodnej tematyce
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organizowanych przez Urzad Miejski,
2) posrednictwo miedzy Urzedem Miejskim a rodzicami (prawnymi opiekunami)
w organizowaniu kolonii, przyznawaniu stypendioéw i zasitkow szkolnych,
3) udziat uczniow w spektaklach profilaktyczno-edukacyjnych i zajeciach warsztatowych,
4) udziat szkoty w akcjach promujacych zdrowy styl zycia,
5) udziat w imprezach kulturalno-o$wiatowych.

§154

Wspolpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w szczegdlnos$ci dotyczy uczniow bedacych

pod opieka rodzin zastepczych.

1.

§ 155
Wspolpraca z Nowodworskim Osrodkiem Kultury

Wspolpraca z Nowodworskim Osrodkiem Kultury w szczeg6lno$ci dotyczy:
1) rozwijania i promowania talentow ucznidw;

2) organizowania wycieczek klasowych do teatrow i muzedw;

3) udziatu ucznidow w zajgciach, warsztatach organizowanych przez NOK.

§ 156

Wspolpraca z Nowodworskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji

Wspdtpraca z Nowodworskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji w szczego6lnosci dotyczy:
1) rozwijania i promowania talentdw sportowych uczniow;

2) organizowania zawodow sportowych;

3) udziatlu uczniéw w zajeciach organizowanych przez NOSiR.

Dzial VII
Rodzice (prawni opiekunowie)

Rozdzial 1
Formy wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)

§ 157

1. Wspotpraca obejmuje w szczegodlnosci:

1) zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami);

2) konsultacje nauczycieli;

3) spotkania dla rodzicow (prawnych opiekundw) ze specjalistami;

4) przekazywanie informacji na tablicach informacyjnych w szkole, na stronie
internetowej i przez dziennik elektroniczny;

5) pozyskiwanie przez rodzicow (prawnych opiekunéw) srodkoéw na rzecz szkoty;

6) udzial rodzicow (prawnych opiekundéw) w wycieczkach, uroczystosciach szkolnych,

festynach, itp.;
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7) opieke sprawowang przez rodzicow (prawnych opiekunow) w czasie imprez, zajeé
na basenie, wycieczek;

8) inne formy zaakceptowane zarOwno przez szkole jak i rodzicow (prawnych
opiekunow).

Rozdzial 2
Zadania szkoly w zakresie wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)

§ 158

Zadania Dyrektora szkoty w zakresie wspdlpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)

w szczegblnosci obejmuja:

1) ustalenie terminarza zebran z rodzicami (prawnymi opiekunami);

2) zorganizowanie i przeprowadzenie wyboru Rady Rodzicéw;

3) zasieganie opinii rodzicow (prawnych opiekunow) na temat pracy nauczycieli,

4) koordynacja wszystkich dzialan zwigzanych ze wspolpraca rodzicow (prawnych
opiekunow) ze szkota,

5) rozwigzywanie konfliktow na linii rodzic-szkota,

6) przyjmowanie wnioskow, uwag i skarg dotyczacych pracy szkoty i jej pracownikow
zgloszonych w formie ustnej lub pisemnej; na form¢ pisemng Dyrektor jest zobowigzany
odpowiedzie¢ rowniez pisemnie w ciggu 30 dni, jesli nie zostaly ustalone miedzy
zainteresowanymi stronami inne sposoby informaciji,

7) wlaczanie rodzicéw (prawnych opiekunow) do planowania pracy szkoty,

8) organizowanie szkolen dla rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz dla nauczycieli
w  zakresie wspOlpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami), podanie
do wiadomosci zestawu programow 1 podrecznikéw obowigzujacych w nastgpnym roku
szkolnym,

9) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym,

10) motywowanie nauczycieli do efektywnej wspotpracy z rodzicami (prawnymi
opiekunami),

11) badanie potrzeb i oczekiwan rodzicow (prawnych opiekundéw) w zakresie pracy szkoty.

Zadania wychowawcy klasy w zakresie wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)

w szczegolnosci obejmuja:

1) ustalenie zasad wspotpracy z rodzicami (prawnymi opieckunami) na poczatku kazdego
roku szkolnego,

2) diagnoza srodowiska ucznia,

3) wspolne opracowanie planu wychowawczego klasy,

4) zapoznanie rodzicow (prawnych opiekunéw) z dokumentami szkolnymi,

5) diagnoza srodowiska rodzinnego ucznia,

6) organizowanie zebran, zaangazowanie, motywowane rodzicow (prawnych opiekundéw)
do wspotpracy,

7) indywidualny kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami),

8) wspolpraca w zakresie wyboru szkoty ponadpodstawowe;j.
Zadania nauczyciela w zakresie wspoélpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)
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w szczegolnosci obejmuja:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

ustalenie zasad wspolpracy z rodzicem (prawnymi opiekunami) terminy spotkan, formy
kontaktow, zebrania, dni otwarte),

informowanie o zasadach oceniania i wymaganiach edukacyjnych,

przestrzeganie wypracowanych zasad w indywidualnym kontakcie z rodzicami
(prawnymi opiekunami),

wspieranie rodzicow (prawnych opiekunéw) poprzez umozliwienie kontaktow
ze specjalistami,

wspieranie rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéw zdolnych oraz uczniow
z trudno$ciami w nauce,

wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie monitorowania osiggni¢c¢
ucznia,

wspotpraca w zakresie wyboru przysziej szkoty,

realizacja zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni pedagogiczno-
psychologicznych,

biezace informowanie rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zachowaniu ich dziecka
1 0 jego postepach w nauce.

Zadania szkolnego pedagoga w zakresie wspoltpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w szczegdlnosci obejmuja:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

udzielanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji dotyczacych form pomocy,
udzielanie porad indywidualnych,

rozpoznanie wspdlnie z nauczycielami przyczyn niepowodzen szkolnych,

wspieranie rodzicow (prawnych opiekunéw) poprzez umozliwienie kontaktow
ze specjalistami,

rozpoznawanie wspolnie z nauczycielami przyczyn niepowodzen szkolnych,
prowadzenie pedagogizacji rodzicéw (prawnych opiekunéw),

diagnozowanie §rodowiska ucznidow w zakresie potrzeb socjalnych,

wspotpraca w zakresie wyboru szkoly ponadpodstawowe;.

Zadania psychologa w zakresie wspolpracy z rodzicami w szczegdlno$ci obejmuja:

1)

2)

3)

diagnozowanie sytuacji wychowawczej w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dzialan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec rodzicow (prawnych
opiekundéw),

organizowanie 1 prowadzenie réznych zaje¢, spotkan, warsztatow dla rodzicow
(prawnych opiekunow),

udzielanie pomocy psychologicznej i wsparcia rodzicom (prawnym opiekunom) uczniow
realizujgcych indywidualny program lub indywidualny tok nauki.

Zadania terapeuty pedagogicznego w zakresie wspOlpracy z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w szczegdlnosci obejmuja udzielanie rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji dotyczacych:

1) postepow w zakresie terapii pedagogicznej,

2)

sposobOw wsparcia dziecka w domu.
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8§ 159
Indywidualne spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami)

1. Indywidualne spotkanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) powinno by¢
udokumentowane:
1) w dzienniku elektronicznym, wychowawczym;
2) w dzienniku specjalisty.

2. Z indywidualnych spotkan z rodzicem (prawnym opiekunem) moze by¢ sporzadzony
protokot.

Rozdzial 3
Zadania rodzicow (prawnych opiekunow) w zakresie wspolpracy ze szkolg

§ 160

1. Zadania rodzicéw (prawnych opiekunéw) obejmuja w szczegdlnosci:

1) dopehienie czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) informowanie o przewidywanej nicobecnosci dziecka w szkole w formie telefoniczne;j
lub pisemnej,

4) Dbiezace usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w formie pisemnej w zeszycie
informacji (dopuszczalne jest usprawiedliwianie nieobecnosci, nie pézniej niz na tydzien
przed rada $rédroczng i roczng),

5) informowanie wychowawcy o aktualnych numerach telefondw kontaktowych,

6) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajagcych przygotowanie sie¢ do zajel
szkolnych,

7) zapoznanie si¢ ze Statutem, ktory jest dostepny na stronie internetowej szkoty,

8) =zapoznanie si¢ z dostgpnymi na stronie internetowej szkotly: zestawem programéw
1 podrecznikow, ,,Procedurami bezpieczenstwa” 1 regulaminami,

9) pisemne wyrazenie zgody na udzial dziecka w zajeciach organizowanych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zajeciach pozalekcyjnych, zawodach
sportowych, konkursach, wycieczkach, itp.,

10) pisemne wyrazenie zgody na przetwarzanie danych do celow statutowych szkoty,

11) wystgpowanie do szkoly o zorganizowanie dla dziecka nauczania indywidualnego,
wnoszenie propozycji zagadnien do programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

12) proponowanie lub wspotorganizowanie uroczystosci klasowych, wycieczek, zawodow
sportowych, konkurséw, imprez szkolnych, spotkan, warsztatow szkoleniowych, itp.;

13) zwracanie si¢ do wychowawcy, szkolnego pedagoga lub psychologa o pomoc
W rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

14) branie udziatu w spotkaniach profilaktycznych, zajeciach prowadzonych przez réznych
specjalistow,  wyktadach  przedstawicieli  instytucji ~ specjalizujagcych  si¢
w wychowywaniu mtodziezy, organizowanych przez szkole,

15) poinformowanie wychowawcy lub Dyrektora o chorobie dziecka uniemozliwiajacej
normalne funkcjonowanie w szkole i sposobach udzielania pomocy, jesli wystapi taka
koniecznos¢ oraz decydowanie o udziale ucznia w wycieczkach lub innych formach
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Zajec,

16) wystapienie do Dyrektora z pisemng prosba o zwolnienie dziecka z lekcji wychowania
fizycznego lub z wykonywania okreslonych ¢wiczen na lekcjach wychowania
fizycznego, z zaj¢¢ informatyki na podstawie odpowiedniej opinii wydanej przez lekarza
lub innego specjaliste na podstawie odrgbnych przepisoéw,

17) poinformowanie Dyrektora o rezygnacji uczestniczenia dziecka w lekcji religii/etyki
1 wychowania do zycia w rodzinie. W rezygnacji nalezy zawrze¢ o$wiadczenie
o wzigciu odpowiedzialnosci za dziecko w czasie tych godzin, kiedy uczen przebywa
poza szkola.

§161
Droga stuzbowa obowiazujaca w szkole

W sytuacjach problemowych w szkole rodzice (prawni opiekunowie) zwracaja si¢
do nastgpujacych osob wedtug ustalonego 1 obowigzujacego porzadku:

1) nauczyciel bezposrednio zwigzany z sytuacjg problemowa,

2) wychowawca klasy, w ktorej zaistniata sytuacja problemowa,

3) pedagog szkolny, psycholog szkolny,

4) wicedyrektor,

5) Dyrektor.

Dzial VIII
Zasady oceniania

Rozdzial 1
Cel i zakres oceniania

§ 162

Ocenianie to proces gromadzenia informacji. Jest ono integralng czgscia procesu uczenia si¢
1 nauczania oraz stuzy wspieraniu szkolnej kariery uczniéw 1 ich motywowaniu.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okre§lonych w Statucie szkoty.

§ 163

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
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oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 164

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rddrocznych, rocznych 1 koncowych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace, ustalanie $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postegpach 1 trudno$ciach ucznia w nauce 1 zachowaniu
oraz o0 szczegblnych uzdolnieniach ucznia.

8 165
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne ucznia itp. s3 udost¢pniane uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) i zwracane nauczycielowi w wyznaczonym
terminie.

Rozdzial 2
Przyjeta skala ocen

8§ 166

Funkcje oceny:

1) klasyfikacyjna: ocena jest wyrazona za pomoca symbolu i shuzy zréznicowaniu
oraz porzadkowaniu umiejetnosci 1 wiedzy ucznidw zgodnie z pewng skalg;

2) diagnostyczna: wspieranie szkolnej kariery ucznia, monitorowanie jego postgpoOw
1 okreslanie jego indywidualnych potrzeb.
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8 167
1. W klasach I-11l funkcjonuje ocena opisowa.

2. Oceny biezace ustala nauczyciel za pomoca opisowej oceny stownej, przyjetej skali PCW
(Peta, Czgsciowa, Wstepna) lub wedlug wewnatrzklasowych zasad oceniania.

3. Wewnatrzklasowe zasady oceniania to system umownych znakoéw i symboli graficznych,
system punktacji, spelniajacych funkcje motywacyjng, ktore uatrakcyjniajg system oceniania.

4. Biezace oceny uczniéw klas I-III odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym, wedlug skali
P,C,W.

5. Biezace oceny w pracach pisemnych stosowane moga by¢ wg skali P,C,W, ktoérej moze
towarzyszy¢ ustna lub pisemna informacja o stanie wiedzy i umiejetnosci ucznia, wskazowka,
co dziecko ma robi¢, aby pokona¢ trudnosci lub umowny symbol graficzny jako forma
zabawy.

8§ 168

Ocena z religii wystawiana jest na podstawie odrebnych przepisow.

§ 169

W klasach 1V-VIII poziom opanowania przez uczniéw kompetencji okreslonych w standardach
wymagan edukacyjnych ocenia si¢ w stopniach szkolnych wedtug nastepujacej skali ocen:

- celujacy 6
- bardzo dobry
- dobry

5
4
- dostateczny 3
- dopuszczajacy 2

1

- niedostateczny
8170

Oceny czastkowe wyraza si¢ cyframi, dopuszcza si¢ + i — oraz komentarz w dokumentacji
przebiegu nauczania prowadzonej przez nauczyciela.

§171

Oceny biezace oraz $rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami

opisowymi.

§172

Oceng zachowania dla ucznidow klas IV - VIII ustala si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:

wzorowe
bardzo dobre
dobre

poprawne
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- nieodpowiednie

- Naganne

§173

W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢ stosowanie skrotOw ocen z zastrzezeniem
ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych, rocznych i koncowych oraz ocen zachowania, ktore nalezy
wpisywac petnymi nazwami.

Rozdzial 3
Wymagania edukacyjne

§174

1. Szczegbélowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegélne stopnie szkolne opracowuja
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow, uwzgledniajac 1 przestrzegajac powyzszych
ustalen.

2. Kryteria te s3 do wgladu rodzica (prawnego opiekuna) i ucznia, na ich ustng prosbe
oraz na stronie internetowej szkoty.

§175

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych, rocznych 1 koncowych ocen klasyfikacyjnych  wynikajacych
Z podstawy programowej;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

8176

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje formy i metody pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
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pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgeciach wychowania fizycznego -
na podstawie tej opinii.

§ 177

Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku wychowania fizycznego

- takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§178

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii
na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych
1 informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okre$lony w tej opinii na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundw).

3. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2 uniemozliwia ustalenie
$§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§179

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktdérej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktoérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku  zwolnienia  ucznia z naukidrugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Nauka drugiego jezyka obcego nowozytnego nie dotyczy uczniéw z niepetnosprawnoscia
w stopniu lekkim.
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4. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) uczen z niepetnosprawnoscia w stopniu lekkim
moze uczy¢ si¢ drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Rozdzial 4
Klasyfikacja

§180

1. Klasyfikacja $rodroczna w klasach I-III polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia w poszczegolnych edukacjach, okreslonych w ramowym planie
nauczania oraz ustaleniu oceny opisowej jako S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
z poszczegOlnych edukacji i $rodrocznej  oceny  klasyfikacyjnej  zachowania
z uwzglednieniem postepow edukacyjnych i indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
| postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych i1 efektow ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe iedukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Srédroczna i roczna ocena opisowa jest tabelarycznym zestawienie wykazu umiejetnosci
z kazdej edukacji wraz z okre§leniem poziomu osiagni¢¢ wedtug skali PCW: Pelnym,
Czes$ciowym lub Wstepnym:

1) Pelny—umiej¢tno$¢ opanowana jest na poziomie petnym. Uczen samodzielnie wykonuje
powierzone zadanie. Przechodzi do coraz bardziej ztozonych zadan.

2) CzeSciowy — umiejetno$¢ opanowana jest na poziomie cze¢Sciowym. Uczen potrzebuje
ukierunkowania od nauczyciela. Umiej¢tnos¢ wymaga utrwalenia, powtarzania. Zdarza
sie, ze uczen popeinia biad.

3) Wstepny — umiejetno$é opanowana na poziomie wstepnym. Uczen wykonuje zadanie
tylko z pomocg nauczyciela. Umiejetnos¢ wymaga powtdrnego wprowadzenia.

§181

Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych z zajecé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§182

Klasyfikacja §rodroczna w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§183

1. Klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego,
w nastepujacych terminach:

1) jesli ferie zimowe przypadajg w styczniu, to klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie
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przed feriami;
2) jesli ferie przypadaja w lutym, to klasyfikacje $rodroczna przeprowadza si¢
w II polowie stycznia.
2. Klasyfikacje roczng 1 koncowa przeprowadza si¢ w przedostatnim tygodniu zajeé
edukacyjnych.

§ 184

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkoéw wynikajagcych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

2. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $rédroczng 1iroczng oceng
klasyfikacyjna z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajgcia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

§185

Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych okreSlonych w ramowym planie nauczania 1 zachowania ucznia,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepisow oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 186

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajgé
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego
dla niego.

§ 187

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania w danym roku szkolnym,
oraz podsumowaniu zachowania oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali.

§ 188

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na opisowym podsumowaniu jego osiagnigc
edukacyjnych z zaje¢  edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania,
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I podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego
dla niego.

§189

1. W wyznaczonym przez dyrektora terminie tzn. dwa tygodnie przed $rodrocznym
1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego $rdédrocznych
i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej $rodrocznej,
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. W Kklasach I-1ll przewidywana ocena opisowa moze by¢é opisowg informacja
0 poziomie wiedzy i umiejetnosciach ucznia.

§190

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
1 zapisuja w dziennikach nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia
edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy
na trzy dni przed planowanym terminem rady klasyfikacyjnej.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§191

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
Z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

§192

W oddziatach integracyjnych §rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego
proces ksztalcenia.

§ 193
1. Uczen klasy I-1II otrzymuje w kazdym roku promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia lub na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatlu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej
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do klasy programowo wyzsze] rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 194

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania,
uzyskal pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

8195

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 196

1. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen nie wlicza si¢ rocznych ocen uzyskanych z tych zajec.

2. Jesli uczen zadeklarowal udzial w zajeciach z religii 1 etyki, na §wiadectwie szkolnym
umieszcza si¢ obie te oceny.
§ 197

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym tego ucznia.

§198

Laureaci konkurséw przedmiotowych na poziomie co najmniej wojewoddzkim otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu co najmniej wojewddzkim uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
§ 199

Uczen, ktory nie spelnil warunkow okreslonych w §194, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem Rozdziatu 10.

§ 200

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,niecklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§201

1. Uczen konczy szkote podstawowa:
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1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym  postanawia rada  pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 202

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w §201 ust.1, powtarza
ostatnig klas¢ i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu
6smokilasisty.

Rozdzial 5
Warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

§203

1. Uczeh ma prawo do poprawy przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych w formie sprawdzianu w formie pisemnej, ustnej lub zadan i ¢wiczen
praktycznych z zaje¢ komputerowych, zaj¢¢ technicznych 1 wychowania fizycznego.

2. Sprawdzenie wiedzy i1 umiej¢tnosci przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Tryb uzyskania wyzszej niz
przewidywana oceny rocznej zachowania reguluje §210.

4. Ocena roczna moze by¢ takze nizsza niz ocena przewidywana w przypadku,
gdy po wystawieniu ocen przewidywanych uczen uzyska oceny znacznie od niej nizsze
z r6znych aktywnos$ci na danych zajeciach edukacyjnych.

Rozdzial 6
Ocena zachowania

§204

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawceg klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
I norm etycznych.
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§ 205

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania i ma arbitralny glos w tej sprawie.

Roczna ocena zachowania obejmuje dwa potrocza. Oznacza to, ze przy ustalaniu rocznej
oceny zachowania brana jest pod uwage ocena z pierwszego potrocza. W drugim potroczu
uczen swg postawa 1 wtasciwym zachowaniem moze poprawi¢ ocen¢ z pierwszego potrocza.

§ 206

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych,

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia,

5) dbatos¢ o kulturg jezyka,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob ,
7) wspolpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;j,

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodéw.

Rozdzial 7
Ocena zachowania w klasach I-111

§ 207

W klasach I-I1I §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
Stopien respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych rdznicuje
si¢ na:

1) P —pelne osiggnigcia, uczen stosuje zasady wspotzycia spotecznego i normy etyczne.

2) C — czgdciowe osiagniecia, uczen powtarza zachowania, ktore odbiegaja od przyjetych
w szkole zasad, regulaminow, uczen wykazuje che¢ poprawy, reaguje na interwencje
nauczyciela.

3) W — wstepne osiggnigcia, uczen dziala wbrew zasadom i regulaminom przyjetym
w szkole, wykazuje brak checi poprawienia zachowania, pomimo interwencji nauczyciela.
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OCENA ZACHOWANIA UCZNIA KLASY |

ZACHOWANIE

Jest aktywny w czasie zaje¢ po ukierunkowaniu nauczyciela.

Jest aktywny w czasie zaje¢ z pomocg hauczyciela.

Nie jest aktywny w czasie zaje¢ pomimo pomocy nauczyciela.

Stosuje sie do polecen nauczyciela.

Stosuje si¢ do polecen nauczyciela dopiero po ukierunkowaniu.

Nie stosuje si¢ do polecen nauczyciela pomimo ukierunkowania nauczyciela.

Stosuje wyrazy i zwroty uznawane za kulturalne, w tym zwroty grzecznos$ciowe.

O|9s|lo|lT|s|o|o

Stosuje rzadko wyrazy i1 zwroty uznawane za obrazliwe i/lub stosuje zwroty
grzecznos$ciowe.

Stosuje wyrazy 1 zwroty uznawane za obrazliwe.

Samodzielnie konczy rozpoczeta prace.

Konczy rozpoczeta prace po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie konczy rozpoczetej pracy mimo pomocy nauczyciela.

Zgodnie wspolpracuje z zespotem po przypomnieniu zasad pracy w grupie.

Wspolpracuje po wielokrotnym ukierunkowaniu podczas pracy w zespole.

Nie wspotpracuje z zespolem.

Dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych po ukierunkowaniu nauczyciela.

OlTlzl0olDlg0|7|

Dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych po kilkukrotnym przypomnieniu przez
nauczyciela.

Nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

Samodzielnie udziela pomocy kolegom.

Zachecony udziela pomocy kolegom.

Nie udziela pomocy.

Szanuje wtasno$¢ osobista 1 spoteczna.

Szanuje wlasno$¢ osobista 1 spoteczng po przypomnieniu przez nauczyciela.

Nie szanuje wtasnosci osobistej 1 spoteczne;.

Samodzielnie dba o porzadek wokot siebie.

Dba o porzadek wokot siebie po przypomnieniu przez nauczyciela.

Nie dba o porzadek wokot siebie.

Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych zgodnie z przyjetymi zasadami.

OlTizl0|7|20|P|Z2(0|7|Z

Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych zgodnie z przyjetymi zasadami z
pomoca nauczyciela.

=

Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych niezgodnie z przyjetymi zasadami
pomimo wskazowek nauczyciela.

OCENA ZACHOWANIA UCZNIA KLASY Il

ZACHOWANIE

Jest aktywny w czasie zajec.

Jest aktywny w czasie zaje¢ po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie jest aktywny w czasie zajec.

VIS 0O|T

Podczas zaje¢ pracuje cicho 1 spokojnie.
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Podczas zaje¢ pracuje cicho i spokojnie po ukierunkowaniu przez nauczyciela.

Podczas zaje¢ pracuje gltosno i niespokojnie pomimo pomocy nauczyciela.

Przynosi potrzebne do zaje¢ szkolnych: przybory, podreczniki, zeszyty.

0|70

Nie zawsze przynosi potrzebne do zaje¢ szkolnych: przybory, podreczniki,
zeszyty.

=

Nie przynosi potrzebnych do zaje¢ szkolnych: przyboréw, podrecznikow,
zeszytow.

Samodzielnie konczy rozpoczety prace.

Konczy rozpoczeta prace po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie konczy rozpoczetej pracg pomimo wskazoéwek nauczyciela.

Stosuje si¢ do polecen nauczyciela.

Stosuje si¢ do polecen nauczyciela po jego ukierunkowaniu.

Nie stosuje si¢ do polecen nauczyciela.

Stosuje wyrazy i zwroty uznawane za kulturalne, w tym zwroty grzeczno$ciowe.

O|lY s|lo|lvs|o|o

Stosuje rzadko wyrazy 1 zwroty uznawane za obrazliwe i/lub stosuje zwroty
grzeczno$ciowe.

Stosuje wyrazy 1 zwroty uznawane za obrazliwe.

Zgodnie wspolpracuje z zespotem.

Wspotpracuje w zespole po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie wspotpracuje z zespotem.

Dba o bezpieczenstwo swoje i innych po ukierunkowaniu nauczyciela.

O|T|IZ|lo|lTls

Dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych po kilkukrotnym przypomnieniu przez
nauczyciela.

Nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

Samodzielnie udziela pomocy kolegom.

Udziela pomocy kolegom po ukierunkowaniu.

Nie udziela pomocy.

Szanuje wlasno$¢ osobistg 1 spoteczng.

Szanuje wlasno$¢ osobistg 1 spoteczng po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie szanuje wlasnos$ci osobistej i1 spolecznej.

Samodzielnie dba o porzadek wokot siebie.

Dba o porzadek wokot siebie po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie dba o porzadek wokot siebie.

Organizuje swoj warsztat pracy.

Organizuje swoj warsztat pracy po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie organizuje swojego warsztatu pracy.

Dokonuje samooceny i oceny zachowania innych.

olvlZ|o|v|s|o|7s|o|v|s|o|vls

Dokonuje samooceny i oceny zachowania innych po ukierunkowaniu przez
nauczyciela.

Odmawia oceniania swojego postepowanie i/lub postgpowania innych.

Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych zgodnie z przyjetymi zasadami.

0|7 s

Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych zgodnie z przyjetymi zasadami
Z pomocg nauczyciela.
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Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych niezgodnie z przyj¢tymi zasadami
pomimo wskazowek nauczyciela.

OCENA ZACHOWANIA UCZNIA KLASY IlI

ZACHOWANIE

Jest aktywny w czasie zajec.

Jest aktywny w czasie zaje¢ po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie jest aktywny w czasie zajec.

Podczas zaje¢ pracuje cicho i spokojnie.

Podczas zaje¢ pracuje cicho i spokojnie po ukierunkowaniu nauczyciela.

Podczas zaje¢ pracuje gltosno i niespokojnie.

Przynosi potrzebne do zaje¢ szkolnych: przybory, podreczniki, zeszyty.

O-UEO_UEO'U

Przynosi potrzebne do zaj¢¢ szkolnych: przybory, podreczniki, zeszyty po
przypomnieniu przez nauczyciela.

=

Przynosi nie wszystkie potrzebne do zaje¢ szkolnych: przybory, podrgczniki,
zeszyty.

Samodzielnie konczy rozpoczeta prace.

Koniczy rozpoczeta prace po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie konczy rozpoczetej pracy pomimo ukierunkowania nauczyciela.

Stosuje si¢ do polecen nauczyciela.

Stosuje si¢ do polecen nauczyciela po jego ukierunkowaniu.

Nie stosuje si¢ do polecen nauczyciela.

Stosuje wyrazy i zwroty uznawane za kulturalne, w tym zwroty grzeczno$ciowe.

0|70 95|00

Stosuje rzadko wyrazy i zwroty uznawane za obrazliwe i/lub stosuje zwroty
grzecznosciowe.

Stosuje wyrazy i zwroty uznawane za obrazliwe.

Zgodnie wspotpracuje z zespotem.

Wspotpracuje w zespole po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie wspotpracuje z zespotem.

Dba o bezpieczenstwo swoje i innych po ukierunkowaniu nauczyciela.

O'UEO'UE

Dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych po kilkukrotnym przypomnieniu przez
nauczyciela.

Nie dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych.

Samodzielnie pomaga kolegom.

Pomaga kolegom po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie pomaga kolegom.

Szanuje wtasno$¢ osobista i spoteczna.

Szanuje wtasno$¢ osobista 1 spoteczng po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie szanuje wlasnos$ci osobistej 1 spoteczne;.

Samodzielnie dba o porzadek wokot siebie.

Dba o porzadek wokot siebie po ukierunkowaniu nauczyciela.

Nie dba o porzadek wokot siebie nawet po przypomnieniu przez nauczyciela.

TISO|TSOTSO TS

Organizuje swoj warsztat pracy.
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C Organizuje swoj warsztat pracy po ukierunkowaniu nauczyciela.

wW Nie organizuje swojego warsztatu pracy pomimo pomocy nauczyciela.

P Samodzielnie ocenia postepowanie swoje 1 innych, w razie potrzeby
samodzielnie przeprasza i niezwlocznie poprawia swoje zachowanie.

C Po ukierunkowaniu dokonuje samooceny i oceny zachowania innych
I po ukierunkowaniu przeprasza i poprawia swoje zachowanie.

W Odmawia oceniania swojego postepowanie/ postepowania innych i pomimo
ukierunkowania nauczyciela nie przeprasza i nie poprawia swojego zachowania.

P Samodzielnie/po ukierunkowaniu nauczyciela rozwigzuje konflikty, sytuacje
trudne.

C Rozwigzuje konflikty, sytuacje trudne z pomocg nauczyciela.

\W Poglebia konflikty, sytuacje trudne pomimo wskazéwek nauczyciela.

P Wzbogacajac zycie klasy jest inicjatorem pomystow lub/i wlacza si¢ w pomysty

innych kolegow.
C Wzbogacajac zycie klasy i/lub szkoty zachecony przez nauczyciela wiacza si¢
W pomysty innych kolegow.

W Odmawia realizacji dziatan na rzecz klasy i/lub szkoty.
P Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych zgodnie z przyjetymi zasadami.
C Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych zgodnie z przyjetymi zasadami
Z pomocg nauczyciela.
W Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych niezgodnie z przyj¢tymi zasadami

pomimo wskazowek nauczyciela.

Rozdzial 8
Ocena zachowania w klasach 1V-VIII

§ 208
Szczegolowe Kkryteria oceny zachowania ucznia
1. Uczniowie szkoly zobowigzani sg do wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia.
Uczen:
1) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych ucznia (np. dyzurnego, oddaje prace w terminie,
przynosi niezbg¢dne wyposazenie),
2) punktualnie przychodzi do szkoty i nie opuszcza lekcji bez zezwolenia. Nieobecno$ci

ucznia nalezy usprawiedliwia¢ na biezaco. Na tydzien przed klasyfikacja $rodroczna,
roczng, koncowg rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnosci dziecka.

3) wilasciwie zachowuje si¢ na lekcjach i podczas przerw,

4) nie korzysta z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych
umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwigku
(zgodnie z regulaminem obowiazujacym w szkole),

5) nosi ,,dzienniczek” (zeszyt informacji),

6) wuczen stosuje si¢ do polecen nauczyciela i innych pracownikéw szkoty,

7) rozlicza si¢ z biblioteka w wyznaczonym terminie,

8) przestrzega norm dotyczacych ubioru obowigzujgcych w szkole:

a) nazmiang nosi obuwie sportowe na plaskiej, niesliskiej podeszwie,
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b) nosi stroj galowy w wyznaczone w szkole dni,
C) w czasie pobytu w szkole uczen nie nosi na glowie kaptura ani czapki, chyba ze jest
to uzasadnione czynnikami zewnetrznymi tj. choroba, wskazaniami lekarza,

d) na ubraniach ucznibw nie dopuszcza si¢ wulgarnych, obrazliwych
i demoralizujgcych napiséw i nadrukéw, nawolujacych do nienawisci, przemocy
lub dyskryminaciji,

e) na zajeciach wychowania fizycznego, zawodach sportowych, szkolnym dniu sportu
obowigzuje stroj sportowy,

f) skresla si¢, w czasie pobytu w szkole uczen nie nosi odziezy stwarzajacej zagrozenie
(np. dhugich tancuchow, twardych metalowych oku¢, ubran zagrazajacych
bezpieczenstwu na warsztatach czy zajgciach wychowania fizycznego),

9) w czasie zajge¢ wychowania fizycznego uczen nie nosi bizuterii, niezwigzanych wlosow.

Uczniowie z paznokciami wystajacymi poza opuszek palca sg niedopuszczani

do ¢wiczen podczas tych zajec.

Uczniowie zobowigzani sg do okazywania szacunku innym osobom, w tym nauczycielom,
uczniom i pracownikom szkoty.

Uczen:
1) zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do innych,
2) okazuje wszystkim szacunek poprzez odpowiednie zachowanie:
a) szanuje odmienno$¢ (szczegodlnie: cech charakteru, wygladu zewngtrznego,
upodoban, pochodzenia, wyznania),
b) uznaje czyje$ dokonania, dazenia,
C) nie neguje pogladéw innych (nie krytykuje, nie wySmiewa).
Uczniowie szkoly zobowigzani sg do przejmowania odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj
1 zaangazowanie w realizacj¢ celow rozwojowych.

Uczen:

1) rozwija swoje zainteresowania, pasje i talenty, uczestniczagc w kotach zainteresowan,
sekcjach szkolnych lub konkursach przedmiotowych,

2) wykazuje samodzielno$¢ i zaangazowanie w nauke (poszukuje dodatkowych informacji,
przygotowuje pomoce dydaktyczne na zajecia),

3) pracuje nad wlasnymi stabosciami i trudnosciami, konstruktywnie przyjmuje informacje
zwrotna od nauczycieli i realizuje postanowienia kontraktoéw wychowawczych.

Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania norm spotecznych w szkole 1 poza nig.

Uczen:

1) prezentuje wlasciwg postawe w czasie szkolnych uroczystosci, spotkan, dyskotek,
wycieczek, wyjs$¢ klasowych i uroczystosci lokalnych,

2) nie zaktoca lekcji swojej klasy,

3) nie zakloca lekcji w innych salach, nie wchodzi do nich i nie zaglada (dotyczy
to rowniez sali gimnastycznej),

4) nie klamie

5) nie kradnie,

6) nie wymaga interwencji wychowawcy, pedagoga i psychologa w celu poprawy
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zachowania:

a) nie wymaga upomnien,

b) nie wymaga przeprowadzenia rozmowy wychowawczej,
C) nie otrzymuje kary za swoje zachowanie.

5. Uczniowie szkoty zobowigzani sg do dbatosci o kulture jezyka.

Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

dba o kulturg osobistg i kulture stowa,

nie uzywa wulgarnych stow,

nie odzywa si¢ podniesionym glosem,

nie lekcewazy rozmoéwcy nieodpowiednig postawg ciata i tonem glosu,
nie klamie,

nie wySmiewa,

nie wyzywa,

nie odzywa si¢ obrazliwie do innych,

Uczniowie zobowigzani sg do dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

Uczen:

1)
2)

3)
4)

5)

nie stosuje przemocy psychicznej i fizycznej wobec innych,

nie pali papierosow, nie uzywa e-papierosow, narkotykow, dopalaczy, nowych substancji
psychoaktywnych oraz nie namawia innych do tych czynnosci,

nie pije napojow alkoholowych oraz nie namawia innych do tych czynnosci,

nie naraza swojego oraz cudzego zdrowia i zycia przez wszczynanie bojek lub przez
przynoszenie do szkoty, posiadanie i uzywanie niebezpiecznych przedmiotow takich jak:
petardy, proce, $wiece dymne i inne zaliczane do palnych 1 wybuchowych, nozy itp.
ostrych narzedzi,

Scisle przestrzega zasad BHP podczas lekcji (w szczeg6lnosci na wychowaniu fizycznym

i zajeciach praktyczno-technicznych), przerw oraz ewakuacji.

Uczniowie szkoty zobowiazani sa do wspotpracy oraz dbatosci o dobre relacje z innymi.

Uczen:

1)
2)

3)

konstruktywnie 1 bezkonfliktowo wspolpracuje w parach, grupach zadaniowych
oraz zespotach klasowych,

niesie bezinteresowng pomoc kolezenskg réwiesnikom majacym trudnosci w nauce
lub w sytuacjach losowych,

rozwigzuje spory 1 sytuacje konfliktowe na drodze polubownej, dazac do dialogu
I porozumienia.

Uczniowie szkoly zobowigzani sa do zaangazowania w zycie klasy, szkoly 1 wspolnoty

lokalne;j.

Uczen:

1)

2)

aktywnie wlacza si¢ w samorzadno$¢ uczniowska (np. praca w Samorzadzie
Uczniowskim, samorzadzie klasowym, kotach zainteresowan),
wspotorganizuje imprezy klasowe i szkolne oraz dba o estetyke 1 wystrdj swojej klasy
(np. przygotowywanie gazetki §ciennej, dekoracji),
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10.

11.

3)
4)

5)

angazuje si¢ w wolontariat szkolny oraz akcje charytatywne i spoteczne organizowane
na rzecz wspolnoty lokalnej,

uczestniczy w imprezach przygotowanych przez szkote, klas¢ (nie dotyczy imprez
ptatnych i dyskotek),

godnie reprezentuje swojg szkole na roéznych uroczystosciach i imprezach
organizowanych na jej terenie lub poza nia.

Uczniowie szkoty zobowigzani sg do wykazywania si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu
i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw.

Uczen:

1)

2)

3)

godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci patriotycznych 1 $wigt panstwowych
(przyjmuje wilasciwag postawe wobec hymnu panstwowego, sztandaru szkoty i symboli
narodowych),

nienagannie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz podczas konkurséw, zawodoéw sportowych
i oficjalnych delegaciji,

odnosi si¢ z szacunkiem i tolerancjg do tradycji, historii, jezyka, religii oraz kultury innych
narodow i grup etnicznych.

Uczniowie otrzymuja pochwaty za dzialania dodatkowe, ktore wptywaja na ostateczng
srédroczng i roczng klasyfikacyjng oceng zachowania.

Pozytywne dzialania dodatkowe na rzecz szkoty:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

udzial w konkursach,

udzial w zawodach sportowych,

aktywny udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych np. akademii
lub reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

systematyczny udziat 1 wlasciwa postawa na zajeciach doradztwa zawodowego
oraz dodatkowych

aktywna postawa na zajeciach kot zainteresowan,

udzial w r6znych formach samorzadnosci: Zarzad Samorzadu Uczniowskiego, samorzad
klasowy, aktyw biblioteczny, kronika szkolna, = wolontariat  organizowany
w szkole lub w porozumieniu ze szkota —  instytucja  pozaszkolna
powiadamia  szkot¢ o zrealizowanych dziataniach z udzialem ucznidéw, jednak nie
pozniej niz na jeden tydzien przed klasyfikacja §rédroczng lub roczna.

inicjatywa w podejmowaniu dziatan na rzecz klasy lub szkoty

przygotowanie klasowej lub szkolnej gazetki,

przygotowanie materialow na zajecia z wychowawca,

10) inne pozytywne dzialania na rzecz klasy, szkoty, s$rodowiska — uznane przez

wychowawce,

11) wyro6zniajaca si¢ postawa ucznia.

§ 209

Sposoby zasiegania informacji o zachowaniu ucznia

Oceng zachowania dla uczniow klas IV - VIII ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali ocen:
wzorowe — 6
bardzo dobre — 5
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dobre — 4
poprawne — 3
nieodpowiednie — 2
naganne — 1

Wszyscy oceniajg zachowanie w tej skali w informacjach zbieranych w tabeli.

Wymienione ponizej $rednie arytmetyczne z ocen zachowania wystawionych przez:
wychowawece, nauczycieli, oceny kolezenskiej 1 samooceny stanowig podstawe do ustalenia
srodrocznej, rocznej 1 koncowej oceny zachowania.

1) 5,6 — 6 wzorowe

2) 4,6 5,5 bardzo dobre

3) 3,6-—4,5dobre

4) 2,6 —3,5 poprawne

5) 1,6 —2,5 nieodpowiednie

6) 1-1,5naganne

Uwagi/informacje otrzymane za nieprzestrzeganic wymienionych ponizej zasad

uniemozliwiajace uzyskanie oceny dobrej, bardzo dobrej i wzorowej zachowania:

1) uczen pali papierosy,

2) uczen pije napoje alkoholowe,

3) uzywa substancji psychoaktywnych,

4) uczen naraza swoje oraz cudze zdrowie i zycie przez wszczynanie bojek, prowokowanie
do nich lub przez przynoszenie do szkoly, posiadanie i uzywanie niebezpiecznych
przedmiotow takich jak: petardy, proce, $wiece dymne i inne zaliczane do palnych
i wybuchowych, nozy oraz innych ostrych narzg¢dzi,

5) uczen kradnie i/ lub namawia do kradziezy,

W przypadku gdy uczen jest zagrozony nieodpowiednig lub naganng oceng zachowania,
wychowawca moze zwroci¢ si¢ do Zespolu Wychowawczego z prosba o pomoc. Zespot
Wychowawczy zgodnie z ustalonymi zasadami rozpatruje dany problem i wskazuje

uczniowi 1/lub rodzicom (prawnym opiekunom) sposoby uniknigcia nieodpowiedniej
lub nagannej oceny zachowania.
§ 210

Zasady obowigzujace przy ustalaniu oceny zachowania

W wyznaczonym przez Dyrektora terminie tzn. na dwa tygodnie przed roczng rada
klasyfikacyjng wychowawca informuje ucznidow 1 rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanej ocenie zachowania kazdego ucznia swojej klasy.

Wychowawca moze wystawi¢ wyzszg lub nizsza niz przewidywana roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania po zasi¢gnieciu opinii uczniow 1 nauczycieli.

W szczegdlnie uzasadnionym przypadku wychowawca moze nizej oceni¢ zachowanie ucznia
na kazdym etapie klasyfikacji. Za szczeg6lny przypadek uwaza si¢ drastyczne naruszenie
norm i zasad zawartych w statucie.

O nizsze] niz przewidywana ocenie zachowania wychowawca powiadamia rodzicéw
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10.

11.

12.

(prawnych opiekundéw) i ucznia niezwlocznie po podjeciu takiej decyzji. Odczytanie
informacji w dzienniku elektronicznym jest réwnoznaczne z zapoznaniem 0 zmianie
przewidywanej oceny zachowania.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania

spetniajac okreslone warunki:

1) gdy uczen stwierdza, ze spelnia wszystkie kryteria dla uzyskania rocznej oceny
klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana — w tym przypadku uczen, rodzic (prawny
opiekun) musi udokumentowac nieznane wychowawcy aspekty zachowania, wskazujace
na zasadno$¢ podwyzszenia tej oceny,

2) gdy uczen chce podjaé zobowigzanie do poprawy swojego zachowania — w tym
przypadku uczen musi zwroci¢ si¢ do wychowawcy z ustnym wnioskiem
o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3) gdy wychowawca stwierdza, ze uczen spetlnia wszystkie kryteria dla uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej,

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2) wychowawca powotujac si¢ na kryteria
dotyczace oceny zachowania uczniéw, ustala warunki uzyskania takiej oceny, ktore zawiera
w pisemnym kontrakcie. Spelnienie warunkow kontraktu jest uzasadnieniem
dla podwyzszenia tej oceny.

Warunkiem podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest
przestrzeganie przez ucznia kryteriow, o ktérych mowa w §208.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.

Wychowawca przedstawia oceny zachowania na radzie klasyfikacyjnej oraz podaje
uzasadnienie oceny nagannej.

Ustalona przez wychowawceg klasy srodroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

Uczen (potwierdzajac to podpisem rodzica) lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna ocena Klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. W zastrzezeniach zloZzonych na pismie nalezy wskaza¢ sporny punkt trybu ustalania
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Sposdb postepowania w przypadku zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Dyrektor szkoty zleca rozpatrzenie zastrzezen wymienionych w podaniu rodzicéw
(prawnych opiekunow) zespotowi wychowawczemu, ktory stwierdza, czy ocena zostata
ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

2) zesp6t wychowawczy na pismie informuje rodzicow (prawnych opiekunow)
i Dyrektora o wynikach swej pracy,

3) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powoluje komisje i ustala termin jej pracy,

4) uczenirodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ przed komisja.
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§211

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§212

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdzial 9
Zasady przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach
i trudnos$ciach ucznia w nauce oraz o szczegélnych uzdolnieniach

§213

1. Na trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele wystawiaja
oceny z zaje¢ edukacyjnych. Jezeli wystawiona ocena jest nizsza od oceny przewidywane;j,
nauczyciel przedmiotu przekazuje t¢ informacj¢ wychowawcy, a takze jest zobowigzany
poinformowaé o tym rodzicow (prawnych opiekundéw), co musza potwierdzi¢ poprzez
dziennik elektroniczny.

2. W przypadku koniecznosci natychmiastowego skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi
opiekunami) wychowawca korzysta z telefonu do domu ucznia lub uzgadnia termin spotkania
w szkole.

3. Kontakt z Dyrektorem lub wicedyrektorem szkoty odbywa si¢ w godzinach przyjec
lub w miarg mozliwo$ci Dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

4. W szkole funkcjonuje Program wspierania ucznidéw zdolnych.

Rozdzial 10
Ocena opisowa w klasach I-111

§214
1. Kontroli i ocenie podlegaja objete wymaganiami edukacyjnymi umiejetnosci
z poszczegolnych edukacji oraz umiejetnosci kluczowe:
1) uczenie sig,
2) myslenie,
3) poszukiwanie i dziatanie,
4) doskonalenie sig,
5) porozumiewanie si¢ i komunikowanie sig,
6) wspoldziatanie i wspotpraca w grupie.

§215

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, muzycznej i plastycznej
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
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takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

§216

1. Efekty rozpoznan umiejetnosci uczniow nauczyciel notuje w dzienniku lekcyjnym roznicujac
je na:
1) P —pelne osiagni¢cia, uczen przechodzi do bardziej ztozonych sytuacji,
2) C —czgsciowe osiggnigcia, uczen wymaga jeszcze ¢wiczen,
3) W — wstgpne osiagnigcia, uczen powinien nadal wykonywaé ¢wiczenia w rdznych
kontekstach.

§ 217
1. W biezacej ocenie opisowe;j:

1) eksponuje si¢ osiggnigcia indywidualne dziecka,

2) nie poréwnuje si¢ go z innymi uczniami,

3) zawiera opis pracy dziecka, chwali za wlozony wysitek, wskazuje dobre i stabe strony
pracy i sposoby jej poprawy,

4) oceng kieruje si¢ do dziecka i rodzica (prawnego opiekuna) realizujac zasadg
podmiotowego traktowania.

§218

1. Uczniowie angazowani s3 w systemie oceniania poprzez:

1) wspdlne ustalanie klasowych regut oceniania, zgodnych z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania,

2) samokontrole i samooceng (stowna, karta samooceny),

3) wilasng refleksje ustna,

4) aktywny odbiér oceny (czytanie, analizowanie, wyciggnie wnioskow, komentarze,
recenzje, ocena opisowa, znaki graficzne — samodzielnie, z nauczycielem, z rodzicami),

5) umozliwienie indywidualnych i grupowych prezentacji prac,

6) rozmowg z nauczycielem:
a) po wykonaniu indywidualnych zadan,
b) nazyczenie dziecka,
C) przy przydzielaniu zadan indywidualnych,
d) oceng innych zgodnie z ustalonymi zasadami.

§219

1. Ocena zachowania jest oceng opisowa 1 uwzglednia w szczego6lnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych.

Rozdzial 11
Gromadzenie informacji o uczniu

8220
Sposoby gromadzenia informacji o uczniach obejmujg formy, czgstotliwo$¢ oraz narzedzia
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1 zasady. Umozliwiaja one wartosciowanie: czy i ile uczen pamigta, rozumie, umie i potrafi,
czy nastgpil przyrost wiedzy i umiejetnosci, a tym samym nastgpita ewaluacja nauczania.

§221

1. Formami gromadzenia informacji (indywidualnej i zbiorowej) sa:

1) pytania zadawane uczniom podczas zaje¢ wprowadzajacych nowy material nauczania
1 w czasie zajg¢ powtdrzeniowych przeznaczonych w cato$ci na utrwalanie
1 jednoczes$nie na kontrole (kontrola ustna);

2) polecenia dawane uczniom (wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktore wykonujg ustnie badz
pisemnie na tablicy lub w zeszycie przedmiotowym, albo w zeszycie lub arkuszu
¢wiczen;

3) wypracowania, dyktanda, sprawdziany, testy, zadania jako prace klasowe;

4) sprawdziany nauczycielskie badz wystandaryzowane testy osiggnie¢ szkolnych
(wewnatrzszkolne badania osiggnig¢ uczniow);

5) obserwowanie uczniow w czasie zajg¢ edukacyjnych;

6) szacowanie i warto$ciowanie wytworow pracy uczniow;

7) testy i ¢wiczenia sprawnosciowe;

8) analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych.

§222

Diagnozowanie postgpow 1 osiggnie¢ ucznidw nalezy prowadzi¢ systematycznie,
tj. rdwnomiernie roztozone na caly okres nauki (rok szkolny, etap nauczania) w roznych formach
oraz warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

§223

Dziatalno$¢ wytwoérezg ucznia oraz ¢wiczenia 1 testy sprawnosciowe nalezy poddawac ocenie przy
kazdej jego aktywnosci, biorac pod uwage wysilek 1 zaangazowanie ucznia w swoja prace, a takze
uzdolnienia, predyspozycje 1 wywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkdw wynikajacych
ze specyfiki zajec.

§ 224

1. W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia réznymi formami gromadzenia
informacji oraz sprawdzania jego postepow ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, wprowadza
si¢ nastgpujace ograniczenia:

1) wypracowania, zadania klasowe, sprawdziany i testy obejmujace dzial programowy -
nie czgsciej niz jeden w danym dniu 1 trzy w tygodniu;

2) dyktanda, niezapowiedziane testy oraz sprawdziany obejmujgce maksymalnie
do 3 tematow — nie czgéciej niz dwa razy dziennie.

§225

1. W klasach I-III szkoty podstawowe;j:
1) czestotliwos$¢ sprawdzianow pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujgc ich poziom
1 liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) sprawdziany pisemne sa zapowiedziane z 2 dniowym wyprzedzeniem;
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3)

poprawienie sprawdzianu pisemnego polega na skresleniu w kolorze czerwonym btedow,
poprawnym zapisaniu i zakonczone jest komentarzem nauczyciela.

§ 226

1. W klasach IV-VIII:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw. Jezeli z przyczyn losowych
uczen nie mogt napisa¢ zadania klasowego z cala klasa, to moze napisac ten sprawdzian
w terminie ustalonym z nauczycielem.

Jezeli w ciggu 2 tygodni od oddania pracy klasowej przez nauczyciela uczen
jej nie napisze, nauczyciel ma prawo odpyta¢, bez zapowiedzi z przewidzianego
sprawdzianem zakresu wiedzy i umiejetnosci ucznia, ktory nie napisal w terminie pracy
klasowej.

Poprawa prac pisemnych jest dobrowolna.

Stopien uzyskany podczas poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu wpisuje si¢
do dziennika lekcyjnego z odpowiednig adnotacja.

Nauczyciel podczas oméwienia kazdej pracy klasowej ma obowigzek podaé punktacje
tj. liczb¢ punktow za poszczegélne zadania czy polecenia oraz liczbg punktow
wymaganych do otrzymania kazdej oceny.

Przedziaty procentowe oceny z prac pisemnych:

- 99% - 100% celujacy

- 98% - 91% bardzo dobry

- 90% - 75% dobry

- 74% - 55% dostateczny

- 54% - 35% dopuszczajacy

- 0% - 34% niedostateczny

Nauczyciel ma prawo przerwaé uczniowi sprawdzian, jezeli stwierdzi na podstawie
zachowania ucznia niesamodzielno$¢ jego pracy. Fakt ten zostaje odnotowany
w postaci uwagi z zachowania z odpowiednig adnotacja. Uczen pisze sprawdzian
W nowym wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia pisemnych prac kontrolnych w terminie
14 dni roboczych.

§ 227

1. Przy formutowaniu oceny przez nauczyciela muszg by¢ spetnione nast¢pujace wymogi:

1)

2)
3)

4)

jawnos$ci — tzn. podawanie uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) ocen
do wiadomosci;

obiektywnosci — tzn. jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegolne stopnie;
celowosci — tzn. okre$lanie dynamiki rozwoju ucznia (co uczen osiggnal, a nad czym
musi jeszcze popracowac);

przestrzeganie obowigzujacych przepisOw prawa.

§228

Na prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien
Jja uzasadni¢.
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§229

Zasady poprawiania biezacych ocen okreslaja nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
1 podaja je uczniom do wiadomosci.

§230

1. W celu dostarczenia rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o post¢pach w nauce ucznia
wprowadza si¢ teczki informacyjne dla kazdego z wychowankow, w ktérych zawarte sg
w szczegblnosci prace klasowe, sprawdziany, kartkowki. Rodzice (prawni opiekunowie)
zapoznajg si¢ z ich zawartoscig podczas zebran klasowych i ,,otwartych dni”.

2. Wychowawcy przechowujg pisemne prace uczniow ze wszystkich przedmiotow do konca
biezacego roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.

§231

1. Prace pisemne uczniow moga by¢ udostgpnione uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) wedtug ponizszych zasad:

1) uczen zapoznaje si¢ z poprawiong przez nauczyciela pracg klasowa w szkole
na zajeciach edukacyjnych,

2) na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw), za posrednictwem ucznia nauczyciel moze
prace wypozyczy¢, uczen zobowigzany jest zwroci¢ ja na kolejnej lekeji danych zajgé
edukacyjnych, sprawdziany moga takze by¢ udostepniane podczas indywidualnych
spotkan (konsultacje, dni otwarte).

§232

1. Uczen ma prawo do nastgpujacych postanowien dotyczacych sprawdzania jego wiadomosci

(klasy IV-VIII):

1) Pisemny sprawdzian wiadomo$ci obejmujacy materiat z wigcej niz trzech godzin
lekcyjnych, musi by¢ zapowiedziany 1 wpisany do dziennika elektronicznego
z tygodniowym wyprzedzeniem.

2) Sprawdzianow takich nie moze by¢ wigcej niz jeden w danym dniu i trzy w tygodniu.

3) Zastrzezenia te nie obowigzuja, jesli termin sprawdzianu zmieniany byl na prosbe
uczniow.

4) Sprawdzian pisemny powinien by¢ oceniony i omoéwiony przez nauczyciela w ciagu
dwaoch tygodni od jego napisania.

5) Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ nastgpnego pisemnego sprawdzianu wiadomosci,
jezeli poprzedni nie zostal oceniony i oméwiony.

6) ,Kartkdbwka” stanowi pisemng, 10-15 minutowg form¢ sprawdzania wiadomosci
wszystkich uczniow w klasie i nie musi by¢ zapowiadana.

7) Zakres sprawdzanych ,kartkowka” wiadomosci moze dotyczyé trzech tematow
poprzedzajacych kartkowke.

8) ,.Kartkdéwka” powinna by¢ oceniona w ciggu dwoch tygodni.

9) Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji dwa razy w potroczu bez ponoszenia
konsekwencji w ocenianiu z tych przedmiotow, ktore odbywaja si¢ przynajmniej 3 razy
w tygodniu. W przypadku jednej lub dwdch godzin w tygodniu uczen ma prawo zgtosi¢
nieprzygotowanie tylko jeden raz. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego uczen ma
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prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji dwa razy w poétroczu, dziewczeta dodatkowo
jeden raz w miesigcu ze wzgledu na niedyspozycje. Za kazde kolejne przekroczenie
ustalonej liczby nieprzygotowan uczen otrzymuje informacje z zachowania
z odpowiednig adnotacjg.

10) Uczen nieprzygotowany ma prawo nie posiada¢ zeszytu, a jego wiadomosci nie sg
w tym dniu poddawane ocenie.

11) Nieprzygotowanie musi by¢ zgloszone na poczatku lekcji.

12) Brak wiadomos$ci wynikajgcych z nieprzygotowania uczen ma obowigzek uzupeié
na nastepng lekcje.

13) Nieprzygotowanie nie moze by¢ zgloszone, gdy tydzien wczesniej zostata zapowiedziana
pisemna praca klasowa albo lekcja powtdrzeniowa lub gdy uczen zobowigzal si¢
przygotowac indywidualng prace¢ do przedstawienia na lekcji.

14) Niezaleznie od powyzszych postanowien uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany, jezeli
z powodu ciagtej, usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole opuscit co najmniej trzy
kolejne lekcje danego przedmiotu lub jego nicobecno$¢ w szkole trwala co najmniej
5 dni.

Rozdzial 12
Egzaminy klasyfikacyjne

§233

Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
uniemozliwi lub utrudni promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, szkola powinna
w miar¢ mozliwosci stworzy¢é uczniowi szanse uzupelnienia brakoéw w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§234

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne; z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego
na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzona jest klasyfikacja.

§ 235

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé¢ egzamin

klasyfikacyjny.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
§ 236

Na prosbg pisemng ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ztozona w ciggu dwoch dni od daty rady
klasyfikacyjnej, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

§ 237

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen spelniajacy, na podstawie odrebnych przepisow,
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obowiazek szkolny poza szkota.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla tego ucznia nie obejmuje obowigzkowych zajgc
edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

3. Uczniowi zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

4. Egzamin klasyfikacyjny dla tego ucznia, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

5. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory
kontynuuje we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbe zajec edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia.

§238

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej oprocz egzamindw
klasyfikacyjnych z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, ktore przede
wszystkim majg form¢ zadan praktycznych.

§239

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 240
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora szkoty.

2. W sktad komisji wchodza:
1) nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
3. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.

§241

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
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§ 242

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
w szczeg6lnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ i nazwisko ucznia
3) zadania egzaminacyjne;
4) ustalong oceng klasyfikacyjna.

§243

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 244

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, Wyznaczonym
przez dyrektora.

§ 245

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 249.

§ 246

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 247

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem § 249.

§ 248

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust.l zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaj¢¢ rocznych.

§ 249

1. W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tych ocen, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
w formie pisemnej i ustnej sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego, ktore przede wszystkim majg form¢ zadan praktycznych.

§ 250

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci, o ktorych mowa w § 249 pkt.1, przeprowadza si¢ nie
p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 251

Komisja, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktérych mowa § 248.

Ocena jest ustalana w drodze gltosowania zwykta wigkszoscia gtosow. W przypadku réwnej
liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

§ 252

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) wychowawca oddziatu;
€) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
f) przedstawiciel Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego;
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

§ 253

Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor powoluje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
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nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

§254

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 255

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska 0so6b wchodzacych w sktad komisji;
c) termin sprawdzianu;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;
b) termin posiedzenia komisji;
C) imie i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

2. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

3. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 1, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

§ 256

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 257

Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 258

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pdzniej niz na jeden dzien przed rada
zatwierdzajaca oceny.
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§ 259

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w § 249 jest
udostepniona do wgladu uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Rozdzial 13
Egzaminy poprawkowe

8§ 260

Od 1V klasy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat negatywng ocen¢ z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

§ 261

1. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

2. Zestawy do egzaminu przygotowuje nauczyciel danego przedmiotu, a zatwierdza
przewodniczacy komisji egzaminacyjne;j.

3. Uczen wybiera jeden z dwoch zestawow droga losowania.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

§ 262

1. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia z uczniem przystepujacym do egzaminu, moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub innych, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

2. W takim przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem innej szkoty.

§ 263

1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) 1imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
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3) termin egzaminu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 264

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

§ 265

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

8§ 266

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

8§ 267

Wyniki egzaminu poprawkowego zatwierdza Rada Pedagogiczna do 31 sierpnia.

§ 268

Rada pedagogiczna do 31 sierpnia decyduje o promocji ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 269

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest
udostgpniona do wgladu uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Rozdzial 14
Ocenianie zewnetrzne

§270
W oOsmej Kklasie Centralna Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§271

Szczegdtowe informacje dotyczace organizacji i przebiegu egzaminu Osmoklasisty corocznie

opracowuje CKE.
91



Dzial IX
Postanowienia koncowe

§272

Statut szkoly obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej:
uczniéw, rodzicoOw (prawnych opiekundw), nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

8273
1. Statut sporzadza si¢ w 3 jednakowo brzmiacych egzemplarzach.

2. Poszczegblne egzemplarze dostepne sa odpowiednio:
1) egzemplarz nr 1 —u Dyrektora;
2) na stronie internetowej szkoty.

§ 274

Na wniosek Rady Pedagogicznej lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny do Statutu mozna
zglosi¢ propozycje zmian.

§ 275

Dokument obowigzuje od dnia podjecia uchwaty przez Rade Pedagogiczna.
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